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Sagrada Família mejorable
Actuaciones pendientes en la vía pública generan grandes 

aglomeraciones que enervan a los vecinos del barrio PERSONAS | P. 45

Un gran grupo  
de turistas, en la 
calle de Mallorca, 
frente al templo.

El acuerdo sobre el CGPJ alcanzado en Bruselas pone fin a más de cinco años de interinidad en el órgano judicial

TEMA DEL DÍA | P. 2 A 6

SOCIALISTAS Y POPULARES NOMBRARÁN A DIEZ NUEVOS VOCALES CADA UNO 

Primer pacto de Estado

Los obstáculos legales retrasaron dos años la prestación que una mujer solicitó en su testamento vital PERSONAS | P. 38 Y 39

Las trabas lastran las solicitudes de eutanasia

Jordi Otix

Julian Assange 
acuerda con EEUU 
declararse culpable 
para quedar en liber-
tad. P. 22 y 23

PANORAMA | P. 8 Y 9

Cinco autonomías 
se citan en el 
foro del futuro  
del Mediterráneo 
en València

PANORAMA| P. 16

Buch y el mosso 
que escoltó a 
Puigdemont, 
los primeros 
amnistiados

Luz verde a  
Von der Leyen, 
Kallas y Costa 
para liderar la 
Unión Europea
PANORAMA | P. 24

KioskoMas
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Esteban González 
Pons y el ministro 

Bolaños firman 
el acuerdo en 

presencia de la 
vicepresidenta 

de la CE Véra 
Jourová

MIÉRCOLES 
26 DE JUNIO  
DE 2024

OPINIÓN 
TEODORO LEÓN GROSS 

ERE, ‘lawfare’ y  
el Poder Judicial

PSOE y PP prometen que han 
sellado el último reparto 

político de la Justicia
Acuerdan, tras más de cinco años, desbloquear el CGPJ con el pacto escrito de promover 

una reforma legal para que los jueces elijan directamente en la próxima renovación    
PÁGINAS 14 A 19
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Cada partido propone 
a diez vocales y el PP, 
al magistrado del  
TC que faltaba 
por cubrir  
por su cuota  
en el Senado 

Los socios del PSOE 
critican el acuerdo y 

Vox carga contra 
Feijóo por 

«legitimar el 
golpe» de 
Sánchez 

EDITORIAL  
Un pacto de 
alto riesgo 

Madrid | 2,00 euros  
Año CXXI | Número 39.626  
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Mi~rcoles, 26 de junio de 20241Afio XLVII I Nflmero 13.490 1,80¢

El asesor de voto
espafiol alerta del

efecto social de la
opa sobre Sabadell
Informe. Aconseja apoyar la ampliaci6n de BBVA, pero
atisba destrucci6n de empleo y menor competencia

Obstficulos. Corporance subraya el cierre de oficinas
y el coste de cancelar contratos con proveedores -,3

La vicepresidenta Maria Jes,’,s Montero. ~u~oPA PRESS

El Gobierno aprueba
incentivos fiscales
y mils ayudas para
el coche el6ctrico

Turistas en el centro de Valencia. M. TORRE$

La economia acelera Avianca y Volotea se
gracias al tir6n de la unen para obtener
inversi6n y el turismo rutas de Air Europa -.6

Coyuntura. E1 PIB se sobrepone a las
turbulencias exteriores y crece el 0,8%,
una d6cima m~s de lo previsto -,2,

C6mo lograr que los muy
ricos paguen impuestos
pot 250.000 millones -.,9

El Corte Ingles sitOa magmfi¢osseL°ss|e"t’ePotencial de117% en
deja.l.8b|llo.es las opas en marchasu coste de financiaci6n

por debajo del 4%
DistribuciSn. Las emisiones de pagar6s rentan
un 3,8%, tras obtener el grupo el grado de inversiSn

Finanzas. La estrategia de reducciSn de deuda
permite aprovechar el descenso de los tipos -,s

de valor en Bolsa
--P16 --P13

Pascual se
reestructura
para hacer frente
a la marca blanca
--P12

Las cuatro opas presen-
tadas sobre cotizadas es-
pafiolas -Arima, eDreams,
Talgo y Sabadell- ofrecen
al inversor posibilidades
de obtener rendimientos
de entre el 2,S% y el 17%,
gracias a la diferencia entre

los precios ofertados y la co-
tizaci6n de mercado. No se
trata de operaciones libres
de riesgo, pues las ofertas
est£n afro pendientes de set
verificadas por la CNMV y
podrian no concluir de for-
ma exitosa.
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TELEVISIÓN. «El Hormiguero», una década consecutiva de liderazgo P. 53

DIARIO INDEPENDIENTE DE INFORMACIÓN GENERAL • MIÉRCOLES 26 DE JUNIO DE 2024 • AÑO XXVI • 9.292 • PRECIO 2,00 € • EDICIÓN MADRID  

La despolitización queda en 
manos del nuevo CGPJ 

COMISIÓN EUROPEA

El ministro de Justicia, Félix Bolaños, y Esteban González Pons (PP), con la vicepresidenta de la CE, Vera Jourová, ayer en Bruselas

El órgano elegido tendrá que presentar 
al Congreso una reforma legal para 

cambiar su sistema de elección 

Editorial: Un gran acuerdo en favor de la Justicia P. 3

Assange es 
libre 14 años 
después tras 
pactar con 
la Justicia 
de EE UU
Se declara culpable 
de espionaje hoy en 
un tribunal en el 

Pacífi co P. 18 - 19

El PSOE gana oxígeno y consigue su gran 
asignatura pendiente y Feijóo asegura 

que el PP ha cumplido sus objetivos 

Satisfacción judicial por 
el perfi l «muy sólido» 
de los futuros vocales 

Macías, azote de la 
amnistía, será magistrado 

del Constitucional 

Los socios dejan en vilo 
el apoyo a la legislatura 
tras el acuerdo con el PP 

Moncloa abre 
un frente 
con Ayuso 
en vísperas 
del Día del 
Orgullo 

Primera 
amnistía del 
«procés» para 
el exconseller 
catalán Miquel 
Buch P. 13

Recurre ante el TC las 
leyes trans y LGTBI 

de la Comunidad P. 16

El acuerdo que ayer suscribieron 
PSOE y PP en Bruselas en presencia 
de la vicepresidenta de la Comisión 
Europea, Vera Jourová, para reno-
var el Consejo General del Poder 
Judicial establece que actúe por una 

mayoría de tres quintos –de tal ma-
nera que ninguno de los bloques 
pueda paralizarla– y que los nuevos 
miembros hagan una propuesta de 
reforma de la ley que rige el Alto 
Tribunal, en el plazo de seis meses, 

para cambiar el método de elección 
de sus miembros. El Gobierno ve 
satisfecha su pretensión de contar 
con una mayoría progresista en el 
CGPJ, de donde tiene que salir esa 
propuesta de reforma. El PP insiste 

en que irá dirigida a que los jueces 
participen directamente en la elec-
ción de los magistrados que les 
representan en el Consejo, un pun-
to rojo marcado por la izquierda 
que se ha superado. P. 6 a 12

Llega lo serio: 
Alemania, 
Francia y 

Portugal, por el 
lado del cuadro 

de España
P. 43 a 45
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Vivienda estudia una modificación 
de la Ley de Propiedad Horizon-
tal para dar poder de veto a las co-
munidades de vecinos en las que 
se pretendan abrir pisos turísticos. 
El Ministerio propondrá el cam-
bio a los municipios. PÁG. 34

Moncloa propone 
que los edificios 
con vecinos veten 
los pisos turísticos
Busca modificar la Ley   
de Propiedad Horizontal

EUROPASTRY SALE A BOLSA 
CON UN MARGEN DEL 15,2%

La medida reducirá en un 34% el alza de ocupación prevista para el próximo lustro 
La imposición de la reducción de 
jornada de 40 a 38,5 horas este mis-
mo año y a 37,5 horas a partir del 
primero de enero de 2024 provo-
cará un terremoto en la economía 
española. Según los expertos, a lar-

go plazo puede restar 2,6 puntos al 
crecimiento del PIB y 3,4 puntos al 
del empleo, lo que equivale a que 
España creará 722.000 ocupados 
menos de lo previsto en los próxi-
mos cinco años a causa de este cam-

bio legal. El Gobierno ha presenta-
do una propuesta de máximos al 
diálogo social que las patronales 
CEOE y Cepyme rechazan por su 
efecto en las empresas. Pero el im-
pacto golpeará al conjunto de la eco-

nomía. La clave es que reducir las 
horas de trabajo sin reducción de 
sueldo incrementará en un 1,5% la 
participación de los salarios en el 
PIB a finales de 2025. Esto frenará 
también la caída del paro. PÁG. 30 

La jornada de 37,5 horas dejará 
de crear 700.000 empleos  

Enagás tendrá el 
50% del BarMar 
para la venta de 
hidrógeno fuera  
PÁG. 8

El Consejo de Administración de 
Renfe dio luz verde este martes al 
proceso para crear una nueva fi-
lial en México, similar a la aproba-
da para Francia hace un mes y que 
colgará de su filial de Proyectos In-
ternacionales. Con este movimien-

to, la dirección de la compañía bus-
cará participar en licitaciones de 
nuevos proyectos y rutas que sa-
que a concurso su Gobierno, con-
virtiendo a la república centroame-
ricana en preferente dentro de sus 
planes de expansión internacio-

nal. También permitirá cubrir las 
necesidades de personal vincula-
das a su condición de operador en 
la sombra del Tren Maya, que es-
tá entrando en servicio de forma 
progresiva con una gran acepta-
ción social y política.   PÁG. 6

Renfe crea una filial en México 
para concursar por nuevas rutas
Busca elevar su negocio tras apoyar la construcción del Tren Maya

Airbus llegó a caer un 11%, tras avi-
sar al mercado de que rebaja sus ex-
pectativas de beneficio esperado 
para este 2024. Esta caída ha lleva-
do a disminuir la capitalización de 
la firma, hasta casi el mismo nivel 

de Boeing, de la que está a tan solo 
un 3,5% de distancia. La compañía 
ha anunciado una rebaja de sus en-
tregas de aviones de un 4%, de 800 
a 770 este año, y reduce un 19% su 
ebit ajustado. PÁG. 27

Airbus recorta para este 
año sus ganancias el 
19% y se hunde en bolsa
El incremento de los costes sacude su valor

KKR invertirá 400 millones 
con Ignis en hidrógeno verde 
Ambas firmas crean Ignis P2X con una  
cartera de 20 GW en proyectos PÁG. 10 

Bruselas acusa a Microsoft 
de posición dominante 
La decisión se produce tras vincular la em-
presa los programas Teams y Office PÁG. 18 

Fogasa aboca a a la 
liquidación a Marie Claire 
El Fondo de Garantía Salarial veta las dos 
ofertas que había sobre la empresa PÁG. 14 

Volotea sella una alianza con Avianca 
para dar el salto a América Latina PÁG. 7

La productividad y la inversión 
elevan el PIB hasta el 0,8%      
PÁG. 32 

Es la panadera que convierte en beneficio el mayor 
porcentaje por cada 100 euros de venta. PÁG. 25

Europastry 

15,2%
Gruma 

14,8% Flowers F. 

13,7%

Aryzta 

13,9%

M. Dias B 

13,7%
Barry C 

13,2%

LOS MÁRGENES 
EBITDA MÁS 
ALTOS DE 2023

0,8%

PIB

Media 

13,5%

“Nadie se ha 
forrado con el 
alza del precio del 
aceite de oliva” 
PÁG. 16 

Víctor Roig  
Director general de Deoleo
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CONSENSO INSTITUCIONAL

PSOE

para

PP cierran un pacto
¯

lajust cia
Tras cinco afios y medio de bloqueo, los
dos parddos renuevan el CGPJ con diez
vocales progresistas y diez conservadores

E1 nuevo Consejo har~i una propuesta de
cambio legal sobre su forma de elecci6n
para aprobarla en las Cortes
POLiTIEA /P. 13 A 16 Y EDITORIAL

An~lisis El que pueda pactar, que pacte
ENRIC JULIANA / P. I6

LA TUTELA.DE
LACOMISION
EUROPEA

Elministro de
Justicia, F61ix
Bolafios, y el
eurodiputado
Esteban GonzAlez
Pons, designado
por el PP,
rubricaron ayer
el acuerdo en
Bruselas, tutelado
porla comisaria
europeaV6ra
Jourov~.

SENTENCIA

La reforma de
la Via Laietana

tampoco es legal

NUEVA GENERACIdN

Los jdvenes que
piden paso en
las pantallas

E1 fundador de wildleaks, Julian Assange,
serA libre. Seha deda~ado culpable de espio-
naje, dellto que reconocerA mate unjuez en

las islas Marianas del Norte, territorlo esta-
dounidmase enelPacifico. Serdcondenado a
cinco afios de cArcel, que ya ha cumplldo en

una prisi6n brlt~nica. En laimage~, Assange
emprende vuelo hacia el Paciflco y su llber-
tad. INTERNACIONAL / P.3, 4 Y EDITORIAL

Los grandes partidos acuerdan
la cfpula de la UE con
Von der Leyen, Costa y Kallas
Los negociadores de la UE han
pactado su cflpula~ Ursula von
der Leyen, Ant6nio Costa y Kaja
Kallas estarlan al frente de la Co-

misi6n, el Consejo y la diploma-
cia, respectivamente. E1 acuerdo
ha de set ratificado pot el Consejo
Europeo, INTERNACIONAL / P. 6

El exconseller Buch y un
escolta son los primeros en
beneficiarse de la amnistla
E1 Tribunal Superior de Justi-
cia de Catalunya ha incluido la
malversaci6n en los delitos ex-
tinguidos por la ley. Este es uno

de los puntos en discusi6n por
parte de otras instancias judi-
ciales. Esta resoluci6n del TSJC
no es recurrible. POLiTICA / P. 17

TRES A~OS DE LEY

La eutanasia legal
llega tarde en un
tercio de casos

SOCIEDAD /P. 24
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PEDRO SIMÓN MADRID 
La Unidad de Acceso a la Justicia 
de las Personas con Discapacidad 
Intelectual de la Fundación A La Par 
ha acompañado en los juzgados, a 
través de sus facilitadores, a más de 

2.000 mujeres, la mayoría víctimas 
de violencia sexual. Gracias a su in-
tervención, las condenas crecen has-
ta el 61% y evitan que el juez archi-
ve el caso por inconsistencia del tes-
timonio de la agredida.

J Nada es tan obstinado como un elegante consenso (Margaret Thatcher) J

González Pons y Bolaños firman el acuerdo por el CGPJ,  ayer en Bruselas, junto a la vicepresidenta Vera Jourová.  EFEPRIMER PLANO

TERESA LÓPEZ PAVÓN  
ÁNGELA MARTIALAY             Pág. 16

La UE vigilará la despolitización  
de la Justicia tras ceder PP y PSOE
Bolaños y Pons 
pactan tener 10 
vocales cada uno  
en el CGPJ y dejan 
fuera a los partidos 
nacionalistas

Julian Assange 
se declara   
culpable ante 
EEUU a cambio 
de quedar libre 
y poder volver 
a Australia
POR PABLO PARDO Página 24

El TC restringe la 
responsabilidad 
penal en el ‘caso 
de los ERE’ a  
los altos cargos 
de Empleo 
Avala la legalidad del 
procedimiento que 
permitió el saqueo 
millonario de los fondos 
públicos en Andalucía

MARÍA G. ZORNOZA BRUSELAS 
Los negociadores de las tres familias 
políticas principales (Partido Popu-
lar Europeo, socialdemócratas y 
liberales) alcanzaron ayer un acuer-
do para proponer los responsables 
que dirigirán la UE la próxima legis-
latura. A falta de la ratificación defi-

nitiva, Ursula Von der Leyen conti-
nuará al frente de la Comisión Euro-
pea. El portugués António Costa asu-
mirá la presidencia del Consejo de 
Europa, que se volverá a decidir a mi-
tad de mandato. Finalmente, la esto-
nia Kaja Kallas será la jefa de la diplo-
macia comunitaria. Páginas 22 y 23

ACUERDO HISTÓRICO EN BRUSELAS PARA RENOVAR EL PODER JUDICIAL CINCO AÑOS DESPUÉS

Firman ante la UE 
estudiar en 6 meses 
una «reforma» hacia  
la «participación 
directa» de los jueces 
para elegir sus vocales

Aplican una ‘cláusula 
Delgado’ para excluir 
como fiscal general a 
quien haya tenido 
un cargo político los 
últimos cinco años

Reparto de altos cargos en la UE: 
Von der Leyen, Costa y Kallas  
La alemana seguirá al frente de la Comisión, el portugués liderará el 
Consejo Europeo y la estonia Kaja Kallas será la Representante de AAEE 

El dilema francés que 
asusta al euro: el 

disparate fiscal de la 
ultraderecha o el delirio 
de la extrema izquierda 

POR FRANCISCO PASCUAL / Pág. 27

PAPEL FACILITADORES,  
LA CLAVE PARA JUZGAR 
A QUIEN ABUSA DE UN 
DISCAPACITADO MENTAL
Las condenas por este tipo de violencia sexual crecen del 
11% al 61% gracias a la mediación de estos profesionales

ÁNGELA 
MARTIALAY

RAÚL  
PINA

EURO
2024

SELECCIÓN Jesús Navas,  
el ‘superabuelo’ más querido  
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KKR, CVC, Permira y Cinven 
compiten por activos de Rovi

Fin al bloqueo del CGPJ. PP y PSOE acuerdan la renovación inmediata del órgano de 
gobierno de los jueces. El pacto fue ratificado por Esteban González Pons y Félix 
Bolaños, en presencia de Vera Jourová, vicepresidenta de la Comisión Europea.  P2 y 33

ACUERDO DE PSOE Y PP PARA RENOVAR EL CGPJ 
OPINIÓN   

 José María Rotellar 
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P26 a 29
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Plan de alivio fiscal  
del Gobierno de 3.000 
millones en IRPF e IVA  
El Consejo de Ministros 
aprobó ayer un paquete de 
medidas de alivio económico 
por valor de 3.000 millones. 

El plan incluye la rebaja im-
positiva a los alimentos y 
nuevos incentivos para la 
compra de coches eléctricos.

La familia López-Belmonte, 
propietaria de los laboratorios 
Rovi, ultima la venta de su ne-
gocio de fabricación para ter-
ceros por 3.500 millones. Los 
finalistas para culminar la Ope-
ración Pioneer –nombre en cla-
ve de la transacción– son los 
grandes grupos del capital ries-
go: KKR, CVC, Permira, Cin-
ven y Antin.  P3/LA LLAVE

 La denominada ‘Operación Pioneer’ 
incluye el negocio de fabricación para 
terceros, valorado en 3.500 millones

 Los grupos presentaron sus ofertas 
el 13 de junio y ahora se preparan para 
realizar sus propuestas definitivasJuan López-

Belmonte, 
presidente y 
CEO de Rovi.
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de Iberia-Air Europa
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al ladrillo tóxico con Sabadell P13

 Habrá nuevos incentivos fiscales para la compra 
de coches eléctricos por empresas y autónomos

 Se prorroga la rebaja impositiva de los alimentos 
y se exime del IRPF a los perceptores del nuevo SMI 

ANÁLISIS  Por Salvador Arancibia

Sabadell contraataca respetando el deber de pasividad P14
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más sostenibles 
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 El INE eleva el PIB  
del primer trimestre  
al 0,8% por el consumo 
y las exportaciones 
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En clave empresarial

Un refuerzo para 
Renfe en México
Renfe se prepara para poner en pie una filial en Mé-
xico, dotada de personalidad jurídica propia. El re-
curso a una subsidiaria ofrecerá evidentes ventajas a 
la empresa española en el proyecto más importante 
que ya desarrolla al otro lado del Atlántico, el Tren 
Maya. No en vano Renfe actúa como “operador en la 
sombra” de la red ferroviaria que se construye en la 
Península del Yucatán. Una vez que disponga de su 
propia filial, el operador presidido por Raül Blanco 
tendrá más facilidades en ámbitos como la contrata-
ción de personal. Ahora bien, más allá del Tren Ma-
ya, la nueva subsidiaria posiciona a Renfe con firme-
za a la hora de optar a otras licitaciones en el país az-
teca. El ejemplo de Francia, donde ya tiene una so-
ciedad de estas características, avala esa proyección.    

IPCDeflactor PCE

EEUU: inflación general
Variación interanual del índice de precios, en porcentaje

Fuente: CaixaBank Research, a partir de datos de la FRED.
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La reducción de la jornada laboral que propugna la 
ministra Díaz, especialmente si se mantiene en los tér-
minos que el Ministerio ha presentado a los agentes 
sociales, causa una comprensible alarma entre los ex-
pertos. Las extrapolaciones de mayor rigor alertan de 
que una reducción por ley tan drástica de las horas 
efectivamente trabajadas sería capaz de sustraer 2,6 
puntos al crecimiento promedio del PIB, en los pró-
ximos cinco años. Más probable todavía resulta el pro-
nóstico de que la jornada de 37,5 horas elimine 700.000 
empleos en ese periodo, el equivalente a más de un 
tercio de la creación de puestos de trabajo que el Mi-
nisterio de Economía augura para el medio plazo. Sin 
duda, toda predicción que se sujete a un horizonte 
temporal de semejante amplitud se antoja arriesgada, 
en un contexto tan volátil como el que la economía 
global presenta. Ahora bien, resulta difícil minimizar 
los daños potenciales sobre el mercado laboral de una 

medida como la que Díaz quie-
re impulsar a todo trance. La obli-
gación que se impondrá a las em-
presas de reducir su tiempo de 
trabajo, pagando los mismos suel-
dos, congelará su capacidad de 
contratación, al tiempo que las 
obligará a subir precios y perder 
competitividad. Pero, sobre to-

do, debe tenerse en cuenta que en España cuentan con 
un gran peso sectores como la agricultura, los servi-
cios o la construcción en los que la propia naturaleza 
de su actividad hace inviable la reducción por decre-
to del tiempo de trabajo, si no acompaña de medidas 
paliativas como elevar el límite permitido de horas ex-
traordinarias. El futuro del mercado laboral está en ja-
que, ya en el corto-medio plazo, por las políticas ex-
tremistas que Díaz pretende imponer.       

Golpe histórico al mercado laboral

El gráfico

Sin apoyo real para el coche eléctrico  
El Gobierno extiende la vigencia de los incentivos para comprar co-
ches eléctricos, agrupadas en el programa Moves III, a diciembre. 
Lo que podría constituir una indiscutible buena noticia queda dilui-
da por la inacción de Moncloa a la hora de abordar la gran debilidad 
de esta iniciativa. No hay avance alguno en cuanto a la reivindica-
ción de fabricantes y distribuidores de que las ayudas se cobren en 
el mismo momento en que se compra el vehículo. El consumidor 
tendrá que esperar aún hasta dos años para recibir el desembolso, 
siempre después de afrontar una prolija tramitación burocrática. 
Tampoco hay mejoras en un aspecto tan criticado como el hecho de 
que los incentivos tributan en el IRPF. La realidad se resume así en 
que ni siquiera la dimisión de Wayne Griffiths en Anfac sirvió para 
que el Gobierno acometa la reforma necesaria en el Moves.    

El necesario término de la rebaja del IVA 
El Consejo de Ministros aprueba la prolongación de las rebajas de 
IVA para los alimentos por un periodo de seis meses, con un impor-
tante matiz. Mientras dure esa prórroga, dichos productos irán recu-
perando paulatinamente su tributación previa a la crisis provocada 
por la invasión de Ucrania. El Gobierno asume por fin que no puede 
cerrar más los ojos ante la necesidad de poner ya término a las medi-
das de excepción, aunque sea mediante esta retirada lenta y en diferi-
do. El modo en que se ha moderado el IPC alimentario, que ahora 
crece a tasas altas, del 4%, pero muy diferentes de las propias de 
2022, habría justificado la reversión hace ya varios trimestres o, co-
mo mínimo, la limitación de su alcance a los colectivos vulnerables.  

Más restricciones a los pisos turísticos   
El Gobierno estudia que la ley permita a las comunidades de veci-
nos vetar pisos turísticos. Ahora es solo una propuesta, que deberá 
discutirse con los municipios, y que requiere cambiar la Ley de Pro-
piedad Horizontal. Se abre así un largo camino que, sin embargo, re-
sulta factible que se complete. Hay ya dos fallos del Supremo que 
avalan este veto, cuyos efectos, si no se han generalizado, es porque 
el Alto Tribunal espera un cambio legislativo como el que Vivienda 
propugna. Los inversores en pisos turísticos deben ser así conscien-
tes de que los amenaza una nueva y severa restricción.   

LA FED SERÁ CAUTA A LA HORA DE BAJAR LOS TIPOS. Los expertos 
de CaixaBank Research destacan la moderación que los precios han 
tenido en Estados Unidos en parte del primer semestre de este año. 
Destaca, por ejemplo, el descenso en abril de los IPC general y 
subyacente. Ahora bien, su retroceso no es tan rápido como se esperaba 
y eso aboca a la Reserva Federal a ser cauta antes de bajar los tipos. 

La reducción de la 
jornada laboral 
pone en juego 
más de un tercio 
de la creación de 
empleo prevista 
en cinco años

Un negocio con mucha  
miga y muy rentable
El negocio del pan tiene su miga y el de la compa-
ñía de la familia Gallés, propietaria de Europastry, 
que ultima su salida a bolsa, más. El margen sobre 
el resultado bruto de la compañía catalana es del 
15%. En esta variable se aproxima a las firmas del 
sector del perfume. Puig vale 15.500 millones en bol-
sa y se sitúa entre las cinco grandes firmas del mun-
do de su actividad, con presencia en más de 20.000 
puntos de venta. El margen operativo con el que tra-
baja Puig es creciente, supera el 16%, y persigue al 
de sus competidores, del 18%. Ambos negocios tie-
nen volumetría y rentabilidad. Todo lo contrario de 
lo que sucede con el aceite. Deoleo, la firma con más 
marca del mundo del sector, vale solo 120 millones 
y su margen queda en el punto porcentual.

La imagen

EL ‘EXCONSELLER’ BUCH Y EL ESCOLTA DE PUIGDEMONT, LOS PRIMEROS AMNISTIADOS. El Tribunal 
Superior de Cataluña aplica por primera vez la Ley de Amnistía a cargos condenados por el 1-O. Los primeros 
beneficiados son el exconseller de Interior, Miquel Buch (imagen), y el escolta que ayudó a huir a Puigdemont. EP
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Assange recupera la libertad

j
ulian Assange, cofundador de Wikileaks, sali6 el
lunes de la prisidn britfinica de alta seguridad en la
que estaba encarcelado y abandon6 el Reino Uni-
do. Todo ello como consecuencia de un acuerdo
provisional con las autoridades judiciales de

EE.UU. por el cual se declara culpable de c onspirar para ob -
tener ilegalmente informacidn sobre la defensa national es-
tadounidense a cambio de una pena de cinco aflos de c~h’c el.
Es el tinico de los 18 cargos de los que estaba acusado que ha
reconocido el periodista.

Como ya llevaba mils de cinco afios en
la prisidn de Belmarsh, Assange ser~i
puesto en libertad hoy cuando un juez
ratifique el acuerdo. Entonces viajarfiya
libre a su Australia natal. Concluir~i asi
una odisea judicial, politica y personal
que ha durado catorce afios.

En cuanto Wikileaks empezd a publi-
car documentos clasificados de EE.UU.
se activ6 la presidn policial sobre 61. E1 periodista corria el
riesgo de ser sentenciado a hasta 170 afios de prisidn en apli-
cacidn de la ley de Espionaje estadounidense. En el 2012 se
recluy6 en la embajada de Ecuador en Londres, como refu-
giado politico. Alli, elpaso del tiempo le fue pasando factura
fisica e incluso psicoldgicamente. E1 cambio de gobierno en
Ecuador hizo que se le retirara elasilo, por 1o que rue deteni-
do por la policia britfinica en abril de12019.

Durante todo su arresto, Assange se ha opuesto frontal-

mente a ser trasladado a EE.UU. y lajusticia brit~inica le dio
un respiro alaceptar sus apelaciones y rechazar la demanda
de extradici6n. Ahora, y tras semanas de discretas negocia-
ciones, ha aceptado declararse culpable de un solo cargo de
conspiraci6n a carnbio de cerrar su pleito con la justicia de
EE.UU. y quedar en libertad.

Durante el liderazgo de Assange, Wikileaks public6 cien-
tos de miles de documentos yvideos que desvelaban las ac-
tividades, muchas ilegales, de las agencias de informaci6n

Figura pol mica, para
unos es un adalid de la

libertad de informacidn,
y para otros, un hacker

de EE.UU. en el exterior, en especial en
Afganist~in e Irak. Pero al hacerlos pfi-
blicos tambi6n puso en peligro la seguri-
dad e integridad fisica de agentes esta-
dounidenses y sus contactos. Tambi6n
sorprendid que Wikileaks, oficialmente
una organizacidn sin ideologia, apenas
publicarainformaciones sobre las viola-
ciones de derechos humanos en China, y
nunca 1o hizo en el caso de Rusia~

La defensa de sus ideas le ha costado a Assange siete aflos
de asilo y cinco de c~ircel. Acaba asi un culebrdn legal, politi-
co y medi~itico que puso sobre la mesa el debate entre se-
guridad nacional y libertad de expresidn, un derecho fun-
damental y pilar de todo sistema democrfitico, pero que
tampoco debe hater olvidar la responsabilidad de todo pe-
riodista al informar, una responsabilidad extensiva a los
medios de comunic acidn al decidir si se public an o no deter-
minados contenidos.B
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Editorial La Llave
Miércoles 26 junio 20242 Expansión

E
l Consejo General del Poder Judicial (CGPJ) va a ser re-
formado gracias a un acuerdo salomónico de PSOE y PP. 
Han sido necesarios cinco años para que los políticos des-

bloqueen una situación que era ya insostenible con un pacto que 
invita al optimismo. Cada uno de estos partidos nombrará a diez 
miembros en el nuevo CGPJ, lo que en principio no es una bue-
na solución porque refrenda una vez más ese reparto tradicional 
de la Justicia por parte de los políticos. Pero al menos se ha al-
canzado un compromiso para que todos los acuerdos del nuevo 
órgano, incluido el nombramiento del nuevo presidente –que 
no será propuesto por los partidos– se den por un consenso mí-
nimo. Y lo fundamental, y más importante, es que se ha conse-
guido un pacto esencial para que el nuevo CGPJ inicie los trámi-
tes y ponga en marcha una reforma que despolitizará definitiva-
mente el sistema de elección de los jueces. El hecho de que des-
pués de mucho tiempo haya un gran acuerdo entre los dos gran-
des partidos y que se den los primeros pasos para alejar a la Jus-
ticia de las injerencias políticas son dos magníficas noticias. De 
momento, la renovación del 
CGPJ se va a hacer por consen-
so, respetando las mayorías que 
prevé la Constitución y sin for-
zar ninguna solución heterodo-
xa como pedían algunos socios 
del Gobierno. La clave a partir 
de ahora estará en la fórmula 
que se elija para la futura elec-
ción del órgano de gobierno del Poder Judicial. El objetivo que 
se persigue es que los jueces recuperen el protagonismo y elijan 
al menos a 12 de los 20 miembros del CGPJ, como preveía la 
Constitución hasta la reforma de 1985, en la que los políticos, 
con la aquiescencia bienintencionada del Constitucional, consi-
guieron hacerse con el control de estos nombramientos, provo-
cando un paulatino y peligroso alineamiento ideológico de jue-
ces y partidos políticos. Un alineamiento ideológico que ha teni-
do reflejo en las asociaciones de jueces que, de alguna manera, li-
gaban la promoción profesional de sus miembros a esa cercanía 
al poder político. Era preciso revertir de una vez por todas esa 
tendencia para garantizar la necesaria separación de poderes, 
pilar básico de cualquier democracia. El pacto para renovar el 
CGPJ se liga también a otros acuerdos en otras instituciones co-
mo el Banco de España, lo que permite pensar, en principio, que 
se está recuperando la vía del consenso que tanto se ha echado 
de menos durante estos últimos años.   

L
a idea de la vicepresidenta Yolanda Díaz de imponer una 
reducción general de la jornada laboral sin recortar los sa-
larios parece más diseñada para recuperar un protagonis-

mo político personal que para dar respuesta a una necesidad re-
al de la economía y la sociedad española. Díaz pretende forzar la 
reducción de la jornada laboral sin haber hecho el mínimo cál-
culo de lo que la medida tendría sobre la competitividad del teji-
do empresarial español, formado en su inmensa mayoría por pe-
queñas y medianas empresas. Un recorte generalizado de la jor-
nada de trabajo sin la correspondiente corrección en los costes 
laborales y sin medidas adicionales de flexibilidad dejaría a mu-
chas empresas fuera del mercado al no tener capacidad de adap-
tación. Sobre todo cuando tienen que batirse en mercados glo-
bales en los que la competencia es feroz. La reducción de la jor-
nada laboral es un debate recurrente. Se intentó en Francia hace 
ya 25 años y los resultados fueron decepcionantes, provocando 
que las autoridades dieran marcha atrás. Cualquier intento de 
aplicarla en este momento deberá venir acompañado de un ex-
haustivo estudio de los efectos sobre la productividad en cada 
sector o territorio. Y lo ideal es que la decisión sobre su aplica-
ción no se discutiera en el marco de los convenios colectivos de 
cada empresa, que es donde se puede saber a ciencia cierta si se 
dan las condiciones reales para llevarla a cabo. Intentar imponer 
esta medida a las bravas es más fruto de un populismo irracional  
que del rigor que requiere el análisis económico serio en cual-
quier país desarrollado. 

El acuerdo sobre  
el CGPJ es un paso 
clave para revertir el 
paulatino deterioro 
del Poder Judicial

Lilly y Novo Nordisk vuelan por 
sus avances contra la obesidad
La carrera por los medicamentos 
contra la obesidad está en pleno 
apogeo, disparando la cotización 
de los dos máximos exponentes 
del sector, la estadounidense Lilly 
y la danesa Novo Nordisk, que ca-
pitalizan respectivamente 
861.800 millones y 680.000 millo-
nes de dólares, con alzas de la co-
tización del 100% y del 91% en los 
últimos doce meses, y ya muy le-
jos de los 356.400 millones de la 
tercera farmacéutica por capitali-
zación, Johnson & Johnson. El 
problema de la obesidad es un fe-
nómeno mundial y Novo Nordisk 
es noticia por la aprobación en 
China de su medicamento Wego-
vy y por el anuncio de la inversión 
de 4.100 millones de dólares para 
duplicar la capacidad de su planta 
en Carolina del Norte (Estados 
Unidos). Se estima que este año 
los medicamentos contra la obesi-
dad generarán ingresos de 42.000 
millones de dólares con proyec-
ción de dispararse hasta 130.000 
millones en 2030. En la actuali-
dad la demanda supera a la oferta. 
Los medicamentos para adelga-
zar y para la diabetes Wegovy y 

Ozempic de Novo Nordisk, así co-
mo los rivales Zepbound y Moun-
jaro de Lilly, estarían afectados 
por la escasez de suministro, se-
gún la FDA estadounidense. No-
vo Nordisk lleva anunciadas in-
versiones de 6.800 millones este 
año para aumentar su produc-
ción, que siguen a los 3.900 millo-
nes de 2023. Lilly, por su parte, ha 
invertido 18.000 millones desde 
2020 en la construcción de cinco 
plantas en Europa y EEUU.

Rovi, farmacéutica española contro-
lada por la familia López-Belmonte, 
tiene ante sí una de las grandes ope-
raciones del año en el mercado espa-
ñol de fusiones y adquisiciones 
(M&A, por sus siglas en inglés) y la 
mayor en términos de valor que ha 
protagonizado en toda su historia. 
La empresa, que empezó a cotizar  a 
finales de 2007, negociará en las pró-
ximas semanas con Antin, Cinven, 
CVC, KKR y Permira la venta de su 
negocio de fabricación a terceros, 
que está valorado en alrededor de 
3.500 millones de euros en la actuali-
dad. Esta división ha sido uno de los 
principales motores de crecimiento 
del grupo en los últimos años, aun-
que su traspaso, si se concreta, servi-
rá para financiar las importantes in-
versiones que tiene por delante en 
otras áreas en las que ve mayor pro-
yección de crecimiento y generación 
de valor. Cabe recordar que Rovi ya 
vendió la marca de sus archiconoci-
dos supositorios a Pfizer a mediados 
de los noventa. Está previsto que al-
guna de las cinco firmas de capital 
riesgo mencionadas anteriormente 
pueda cerrar un acuerdo con la far-
macéutica española a lo largo del se-
gundo semestre del año. Si se logra, 
Rovi protagonizará una de las mayo-
res transacciones corporativas de 
2024, ejercicio en el que los grandes 
fondos de capital riesgo han retoma-
do la actividad gracias a unos meno-
res niveles de incertidumbre y a las 

bajadas de los tipos de interés. 
Bridgepoint, por ejemplo, acordó la 
venta de Dorna (MotoGP) a Liberty 
Media por 4.200 millones de euros 
el pasado mes de abril, mientras que 
Cinven ultima la adquisición de 
Idealista, con una valoración que se 
situará en alrededor de los 3.000 mi-
llones. EQT, a su vez, ha comprado a 
Permira una participación mayorita-
ria en la Universidad Europea con 
una valor de la compañía de 2.300 
millones de euros. CVC, por su par-
te, acordó la adquisición de Monba-
ke por 900 millones de euros. En los 
mercados de capitales, la salida a 
Bolsa de Puig ha sido la gran opera-
ción del año, al recaudar más de 
3.000 millones en la operación.

Volotea y Avianca 
‘ayudan’ a Iberia 
Volotea y Avianca (a través de Abra, 
su matriz) anunciaron ayer un 
acuerdo comercial por el que, en la 
práctica, un usuario podrá comprar 
un billete para desplazarse entre Eu-
ropa y América a través del aero-
puerto de Madrid como si fuesen 
una aerolínea de red al uso. Este 
acuerdo está vinculado a quedarse 
con todas (o casi todas) las rutas que 
IAG, hólding de Iberia, deberá ceder 
en el marco de la compra de Air Eu-
ropa. La operación es novedosa y tie-

ne varias aristas. Una hace referen-
cia al negocio conjunto que genera-
rán ambos grupos , incluidas siner-
gias, por la integración comercial de 
sus actuales redes en América y Eu-
ropa, a lo que se deberá añadir ese 
52% de Air Europa que IAG se ha 
comprometido a ceder en las nego-
ciaciones con Bruselas. A efectos 
prácticos, se crea una aerolínea de 
red alternativa a la integración de 
Iberia y Air Europa, capaz de asumir 
las rutas en Barajas de las que se des-
prenderá IAG y, en cierta medida, 
podría cumplirse una de las prefe-
rencias de la Comisión de que exista 
un competidor de red, y no tanto una 
aerolínea diferente en cada ruta in-
dividual. De la suma de ambos pro-
cesos debería salir ganando Barajas, 
ya que tanto Iberia-Air Europa co-
mo Volotea-Avianca tienen planes 
para operar más actividad  que la 
mera suma individual de sus respec-
tivas actividades. Además, Volotea y 
Avianca dan un paso hacia la inte-
gración del mercado de las aerolí-
neas,  caracterizado por su fragmen-
tación en Europa y Latinoamérica.

Excesivo castigo 
para Airbus 
La cotización de Airbus sufrió ayer 
un ajuste del 9,4% como respuesta a 
la rebaja de sus guías para 2024, pu-
blicada la víspera, que incluyen tres 
desviaciones principales: gastos ex-
traordinarios de 900 millones de eu-
ros en el primer semestre relaciona-
dos con la división de Space Sys-
tems; la previsión de entregas de 770 
aviones comerciales en todo el año 
frente a la estimación previa de 800; 
y una perspectiva de beneficio ope-
rativo ajustado de unos 5.500 millo-
nes de euros, aproximadamente un 
20% por debajo de la guía previa y 
un 6% menos que los 5.838 millones 
logrados en 2023. El grupo reconoce 
problemas específicos de la cadena 
de suministro, principalmente en 
motores, aeroestructuras y equipos 
de cabina, pero el ajuste bursátil po-
dría haber sido excesivo y los árboles 
no estarían dejando ver el bosque. La 
situación fundamental de Airbus es 
excelente, con una demanda secto-
rial muy fuerte, una posición de cla-
ro liderazgo sectorial en plena crisis 
de Boeing, una cartera de pedidos en 
máximos –8.826 aviones comercia-
les a marzo y 553.900 millones de 
euros a diciembre– y un balance só-
lido, con caja neta de 8.716 millones a 
31 de marzo. En 2023 entregó 735 
aviones comerciales, superando la 
guía de 720, y batiendo holgadamen-
te las 538 entregas de Boeing. A pe-
sar del ajuste, la nueva guía supone 
35 entregas más que en 2023. Tras la 
caída de ayer, la cotización ha cedido 
un 23% desde los máximos de mar-
zo, con una capitalización de 
106.600 millones de euros.

Novo Nordisk, en coronas danesas

EN BOLSA

Fuente: Bloomberg
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El TSJC anula  
la condena del 
‘exconseller’ de 
Interior, primer 
beneficiado por 
la ley de Amnistía  
ESPAÑA Pág. 21

El juez que 
investiga a 
Begoña Gómez 
pide el contrato 
del rescate  
de Air Europa  
ESPAÑA Pág. 19

El Gobierno mete 
a su patronal 
afín en otros  
dos órganos 
consultivos  
ECONOMÍA Pág. 30

Kevin Costner 
lanza el primer 

capítulo del 
proyecto de su vida 

CULTURA Pág. 38

El fundador de WikiLeaks, Julian Assange, ayer en el avión que le llevaba a Bangkok  // EFE

C
uenta Montanelli en alguno de sus pa-

peles que un jefe de gobierno italiano, 

muy desacreditado, le comunica una 

noche su intención de dejar el cargo, de dimi-

tir, pero le pide un favor al gran periodista del 

‘Corriere della Sera’: «Ayúdeme a caer». De 

partida, lo de Feijóo no cabe calificarse de caí-

da, pero sí ha cedido, o al menos ha accedido 

a facilitar la renovación del Consejo General 

del Poder Judicial mediante un pacto con el 

sanchismo diabólico, un pacto mejor del es-

perado. Se lo exigían la institucionalidad, la 

Comisión Europea, numerosos referentes de 

la magistratura y el miedo a que el Gobierno 

resolviera la parálisis mediante un acuerdo 

con Sumar y los nacionalistas. Político de hon-

da formalidad, ha dado un paso impopular, 

que será incomprendido por buena parte de 

la opinión pública, por eso ha pedido apoyo a 

la Sala de Gobierno del Tribunal Supremo y 

a otros, para que le preparasen el camino y le 

ayudaran a meterse en las fauces de Sánchez. 

A quienes no tenemos su responsabilidad, nos 

resulta imposible confiar.

SALA DE MÁQUINAS JULIÁN QUIRÓS

Ayúdeme a caer

Reconoce el  
espionaje a  

cambio de   
quedar libre

Tras 14 años eludiendo a la  

Justicia, el pacto de Julian  

Assange con la Fiscalía le  

evitará la cárcel en EE.UU. 

INTERNACIONAL Pág. 22

Conde-Pumpido se abstuvo sobre los 
ERE en el Supremo pero no en el TC
Se apartó por propia iniciativa en  
2014 «para garantizar la más absoluta 
imparcialidad» del Alto Tribunal al haber 
sido fiscal general entre 2004 y 2011

El exministro Campo, que formó parte del 
gobierno de Chaves, ha votado en el mayor 
caso de corrupción de la historia de España 
pero no lo hizo en el del ‘procés’ ESPAÑA Pág. 20CONDE-PUMPIDO

MAÑANA  CON ABC

ALFA Y OMEGA

Francia, favorita 
de la Eurocopa, 
no logra ser 
primera de grupo 
DEPORTES Pág. 40

Igualdad paraliza 
parte de las leyes 
LGTBI y Trans  
de Ayuso en el 
Constitucional 
SOCIEDAD Pág. 32

La Seguridad 
Social pide a las 
empresas más 
datos de quienes 
estén de baja  
ECONOMÍA Pág. 27
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BLANCA MARTÍNEZ / JUAN F. MIRANDA 
MADRID 

Es oficial. El Ministerio de Industria y 
Turismo ha comunicado esta mañana 
que la Confederación Nacional de 
Pymes (Conpymes) –que agrupa a la 
patronal independentista catalana Pi-
mec y a la asociación de autónomos 
cercana a Sumar, Uatae– ocupará una 
de las vocalías del Consejo Estatal de 
la Pyme y del Observatorio Estatal de 
la Morosidad Privada. 

La patronal celebra su entrada «en 
representación de las organizaciones 
empresariales de ámbito estatal e in-
tersectorial más representativas». 
Apunta que, de este modo, se «reco-
noce su papel, su labor y su derecho a 
estar como interlocutor social (agen-
te económico y social) más represen-
tativo de las pymes de nuestro país». 

Previamente, el Gobierno había in-
cluido a la asociación amadrinada por 
la esposa del presidente del Ejecutivo, 
Begoña Gómez, en el Consejo Econó-
mico y Social (CES), lo que provocó 
malestar en el propio organismo, que 
denunció que se había incluido a esta 
asociación sin consultarles.  

Según informa Conpymes, el Con-
sejo de Ministros aprobó el pasado 30 
de abril un real decreto por el que se 
modifica la regulación del Consejo Es-
tatal de la Pyme y se crea el Observa-
torio Estatal de la Morosidad Privada. 
Es una modificación del Real Decreto 
962/2013, de 5 de diciembre, por el que 
se crea y regula el Consejo Estatal de 
la pequeña y la mediana empresa. Se 
justifica la modificación en la compo-

sición del Consejo Estatal de la Pyme, 
por un lado, actualizando el número 
de vocalías correspondientes a los mi-
nisterios para adaptarlo a la actual es-
tructura ministerial y, por otro lado, 
aumentando el número de vocalías co-
rrespondientes a organizaciones em-
presariales y sindicales, para garanti-
zar una mejor representatividad de 
las pymes y sus trabajadores en dicho 
órgano. Este aumento de la presencia 
de la patronal amiga del Ejecutivo en 
las instituciones públicas se produce 
en plena tensión entre Trabajo y la 
CEOE por el debate de la reducción de 
jornada laboral. La noticia también 
coincidía con un día en que en princi-
pio el presidente, Pedro Sánchez, acu-

día a un evento de la patronal inde-
pendentista catalana Pimec. Final-
mente no lo hizo, pero quien sí acudió 
fue el ministro de Industria, Jordi He-
reu. En el acto, Antoni Cañete, presi-
dente de Pimec, agradeció al Gobier-
no «que haya reconocido su entrada 
como actor en el diálogo social». «Era 
una cuestión de justicia democrática», 
dijo, informa Àlex Gubern.  

El presidente de Conpymes, José 
María Torres, por su parte, celebraba 
la noticia: «Estamos ante un hito his-
tórico después de más de 45 años de 
democracia. Por primera vez se rom-
pe el monopolio de CEOE-Cepyme 
como únicos interlocutores de las 
pymes y autónomos de nuestro país, 

en línea con la Recomendación de la 
Comisión Europea que insta a la de-
mocratización del diálogo social». To-
rres recuerda que, «con motivo del re-
curso interpuesto por Conpymes con-
tra las subvenciones nominativas, el 
Tribunal Supremo ya empezó a rom-
per el monopolio de la representación 
empresarial anulando el Real Decre-
to 1027/2022 que concedía subvencio-
nes directas a la digitalización a CEOE-
Cepyme y UGT en diciembre de 2022 
por 30,6 millones de euros al conside-
rar que el Gobierno no llevó a cabo la 
adjudicación por los cauces oportu-
nos al no realizar una convocatoria 
pública. 

El presidente de Conpymes añade 
que «el Tribunal Supremo en la sen-
tencia dejó claro que aunque pueda 
ser notorio que ambas organizaciones 
empresariales y la organización sin-
dical beneficiarias de la subvención 
son representativas constituyendo in-
terlocutores sociales, también lo es 
que no son los únicos interlocutores 
por lo que la atribución de «posición 
única» carece de justificación. Tam-
bién expresó sus dudas a la supuesta 
representación que se otorga a las or-
ganizaciones CEOE y Cepyme para jus-
tificar su condición de únicos percep-
tores, porque ni tan siquiera está do-
cumentado». 

Fraude en las subvenciones 
No obstante, las dos asociaciones in-
tegrantes de Conpymes están siendo 
investigados por los tribunales. La Fis-
calía denunciaba el pasado 22 de fe-
brero a Uatae y Pimec, por presunto 
delito de falsedad documental y por 
cobros irregulares, tras una denuncia 
de Trabajo. En concreto, Juzgado de 
Instrucción número 17 de Madrid está 
investigando si ambas organizaciones 
se valieron de un documento presun-
tamente falso para conseguir una sub-
vención pública para asociaciones de 
autónomos superior a lo que les co-
rrespondería. «Los denunciados, en el 
marco de la subvención concedida, lle-
varon a cabo, concertadamente, la rea-
lización de distintos actos fraudulen-
tos, dirigidos a obtener indebidamen-
te un importe superior al que 
legalmente les correspondía», detalla 
la denuncia de la Fiscalía. 

El Gobierno mete a su patronal 
afín en otros dos organismos 
consultivos del Estado 
∑ Entra en el Consejo 

Estatal de la Pyme  
y en Observatorio 
Estatal de la Morosidad

Begoña Gómez en la presentación de Conpymes  // JOSÉ RAMÓN LADRA

B. M. MINGO MADRID  

La economía española creció un 0,8% 
en el primer trimestre, una décima 
más de lo que había comunicado el 
Instituto Nacional de Estadística (INE) 
en su indicador del PIB adelantado, 
según reveló ayer. Así, España arran-
ca el año con el mayor avance trimes-
tral en casi dos años por el empuje, 
principalmente, de la demanda exter-
na –que aportó 0,5 puntos frente a los 
0,3 de la interna–. 

En términos interanuales, el PIB cre-
ce al 2,5%, frente al 2,1% del trimestre 
precedente, situándose esta tasa tam-
bién una décima por encima del dato 
avanzado a finales de abril por el orga-
nismo estadístico. El dato coincide con 
la revisión al alza del crecimiento de 
2024, sobre la que el ministro de Eco-
nomía, Carlos Cuerpo, anunció el lu-
nes que estaría «más cerca del 2,5% que 
del 2%». Hasta ahora, la predicción ofi-
cial se sitúa en el 2%, pero el Gobierno 

ya ha trasladado que revisará la cifra. 
En este caso, la demanda nacional fue 
la que aportó más, 2,3 puntos frente a 
las dos décimas de la externa. 

«Seguimos con la racha de buenas 
noticias económicas», celebraba Cuer-
po tras la publicación de la cifra. «El 
INE ha revisado al alza el crecimien-
to del PIB en el primer trimestre, el 
mayor avance trimestral en casi dos 
años reflejando el dinamismo de nues-
tra economía», agregó. En concreto, 
se trata del avance trimestral más pro-
nunciado desde el segundo trimestre 
de 2022 y el anual más elevado desde 
el primer trimestre de 2023, cuando 
creció a una tasa del 4%. 

El aumento, detalló Cuerpo, se debe 
«al crecimiento de la inversión en bie-

nes de equipo y vivienda, a la aporta-
ción del consumo privado y a la forta-
leza del sector exterior con un aumen-
to de las exportaciones». Además, de-
talló Cuerpo, todas las ramas de 
actividad tuvieron un comportamien-
to positivo. 

Según Estadística, durante el pri-
mer trimestre del año, el consumo de 
los hogares creció un 0,4%, una déci-
ma más que en el trimestre previo, en 
tanto que el gasto público se contrajo 
un 0,6%, mostrando su primera tasa 
negativa trimestral desde el segundo 
trimestre de 2022. La inversión, por su 
parte, aumentó un 2,6% entre enero y 
marzo tras dos trimestres en negati-
vo, hasta su mayor tasa desde el pri-
mer trimestre de 2023.

La economía se acelera en el 
primer trimestre y crece un 0,8%

UN AUMENTO DEL 2,5% INTERANUAL
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Vivienda estudia una modificación 
de la Ley de Propiedad Horizon-
tal para dar poder de veto a las co-
munidades de vecinos en las que 
se pretendan abrir pisos turísticos. 
El Ministerio propondrá el cam-
bio a los municipios. PÁG. 34

Moncloa propone 
que los edificios 
con vecinos veten 
los pisos turísticos
Busca modificar la Ley   
de Propiedad Horizontal

EUROPASTRY SALE A BOLSA 
CON UN MARGEN DEL 15,2%

La medida reducirá en un 34% el alza de ocupación prevista para el próximo lustro 
La imposición de la reducción de 
jornada de 40 a 38,5 horas este mis-
mo año y a 37,5 horas a partir del 
primero de enero de 2024 provo-
cará un terremoto en la economía 
española. Según los expertos, a lar-

go plazo puede restar 2,6 puntos al 
crecimiento del PIB y 3,4 puntos al 
del empleo, lo que equivale a que 
España creará 722.000 ocupados 
menos de lo previsto en los próxi-
mos cinco años a causa de este cam-

bio legal. El Gobierno ha presenta-
do una propuesta de máximos al 
diálogo social que las patronales 
CEOE y Cepyme rechazan por su 
efecto en las empresas. Pero el im-
pacto golpeará al conjunto de la eco-

nomía. La clave es que reducir las 
horas de trabajo sin reducción de 
sueldo incrementará en un 1,5% la 
participación de los salarios en el 
PIB a finales de 2025. Esto frenará 
también la caída del paro. PÁG. 30 

La jornada de 37,5 horas dejará 
de crear 700.000 empleos  

Enagás tendrá el 
50% del BarMar 
para la venta de 
hidrógeno fuera  
PÁG. 8

El Consejo de Administración de 
Renfe dio luz verde este martes al 
proceso para crear una nueva fi-
lial en México, similar a la aproba-
da para Francia hace un mes y que 
colgará de su filial de Proyectos In-
ternacionales. Con este movimien-

to, la dirección de la compañía bus-
cará participar en licitaciones de 
nuevos proyectos y rutas que sa-
que a concurso su Gobierno, con-
virtiendo a la república centroame-
ricana en preferente dentro de sus 
planes de expansión internacio-

nal. También permitirá cubrir las 
necesidades de personal vincula-
das a su condición de operador en 
la sombra del Tren Maya, que es-
tá entrando en servicio de forma 
progresiva con una gran acepta-
ción social y política.   PÁG. 6

Renfe crea una filial en México 
para concursar por nuevas rutas
Busca elevar su negocio tras apoyar la construcción del Tren Maya

Airbus llegó a caer un 11%, tras avi-
sar al mercado de que rebaja sus ex-
pectativas de beneficio esperado 
para este 2024. Esta caída ha lleva-
do a disminuir la capitalización de 
la firma, hasta casi el mismo nivel 

de Boeing, de la que está a tan solo 
un 3,5% de distancia. La compañía 
ha anunciado una rebaja de sus en-
tregas de aviones de un 4%, de 800 
a 770 este año, y reduce un 19% su 
ebit ajustado. PÁG. 27

Airbus recorta para este 
año sus ganancias el 
19% y se hunde en bolsa
El incremento de los costes sacude su valor

KKR invertirá 400 millones 
con Ignis en hidrógeno verde 
Ambas firmas crean Ignis P2X con una  
cartera de 20 GW en proyectos PÁG. 10 

Bruselas acusa a Microsoft 
de posición dominante 
La decisión se produce tras vincular la em-
presa los programas Teams y Office PÁG. 18 

Fogasa aboca a a la 
liquidación a Marie Claire 
El Fondo de Garantía Salarial veta las dos 
ofertas que había sobre la empresa PÁG. 14 

Volotea sella una alianza con Avianca 
para dar el salto a América Latina PÁG. 7

La productividad y la inversión 
elevan el PIB hasta el 0,8%      
PÁG. 32 

Es la panadera que convierte en beneficio el mayor 
porcentaje por cada 100 euros de venta. PÁG. 25

Europastry 

15,2%
Gruma 

14,8% Flowers F. 

13,7%

Aryzta 

13,9%

M. Dias B 

13,7%
Barry C 

13,2%

LOS MÁRGENES 
EBITDA MÁS 
ALTOS DE 2023

0,8%

PIB

Media 

13,5%

“Nadie se ha 
forrado con el 
alza del precio del 
aceite de oliva” 
PÁG. 16 

Víctor Roig  
Director general de Deoleo
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Eso sí, a costa de la moderación 
del empleo, las empresas lograrán 
contener el impacto en los costes la-
borales unitarios a 0,5 décimas y la 
productividad ganará 8 décimas adi-
cionales a su evolución, aunque la 
única razón será que la ocupación 
se comportará peor que el PIB. Es-
to último contradice las expectati-
vas del Ejecutivo y los sindicatos, que 
defienden que el recorte de horas de 
trabajo llevará a una mejora de pro-
ductividad con creación de empleo, 
ya que los puestos de trabajo se re-
partirán entre más personas. De he-
cho, el objetivo de CCOO y UGT es 
llegar a una jornada de 32 horas, un 
objetivo que la vicepresidenta 
segunda y ministra de Tra-
bajo, Yolanda Díaz, no des-
carta como siguiente pa-
so en la próxima década.  

Los cálculos del ser-
vicio de estudios parten 
de un escenario en el que 

que varían desde subidas de precios 
a deslocalizaciones. 

En cualquier caso, el análisis, se-
ñala la gran debilidad del plan de Dí-
az: aunque es conocido desde el acuer-
do de coalición suscrito con Pedro 
Sánchez, a finales de 2023, no habrá 
un texto legal, como pronto, hasta ju-
lio. Pero tal y como está redactado el 
último borrador, las empresas debe-
rán implantar la jornada de 38,5 ho-
ras semanales de promedio inmedia-
tamente para, apenas cinco meses 
después, llegar las 37,5 horas. 

Decisiones contundentes 
En todo caso, que la sostenibilidad 
del margen de beneficios de un ele-
vado volumen de empresas dependa 
de modular el impacto del repunte 
de los costes laborales por la vía de 

los empleos repite patrones negati-
vos de la economía ante otros shocks 
económicos, ante los que la propues-
ta de Trabajo no ofrece alternativas. 
Algo comprensible cuando ese mi-
nisterio ya no tiene la competencia 
en cotizaciones a la Seguridad Social, 
cuyo ajuste sería la principal clave pa-
ra modular este golpe, como defien-
de BBVA Research, y garantizar que 
la reducción de jornada sea un ele-
mento positivo para la economía es-
pañola. En cambio, el diseño actual 
llevará a muchas empresas a adop-
tar decisiones “contundentes” para 
adaptarse a un imperativo legal. Una 
conclusión que no es ninguna sorpre-
sa si nos remitimos a los análisis rea-
lizados en los casos de otros países 
que aprobaron reducciones del tope 
legal de la jornada se traducirán en 
reducción de contratación e incre-
mento de precios. Pero aquí convie-
ne introducir un matiz importante. 

Los referentes analizados fueron 
países que redujeron la jornada a 40 

horas semanales y tras una ne-
gociación mucho más lar-

ga que la planteada por 
el Gobierno español, 
cuya estrategia en es-

te caso es inédita en 
el entorno euro-
peo, sobre todo, 
por las formas.

Reducir las horas sin 
menguar el sueldo 
aumentará un 1,5% 
la participación de 
los salarios en el PIB 

La jornada de 37,5 horas dejará de crear 
700.000 empleos en el próximo lustro 
La medida que Díaz propugna disminuirá en             
un 34% el aumento de la ocupación prevista 

La reducción del tiempo de trabajo amenaza con 
restar 2,6 puntos al alza del PIB en cinco años 

La reducción de jornada lastrará al empleo y al PIB

La jornada real en España, por debajo de la media europea.
Media semanal de horas efectivamente trabajadas por tipo de jornada

Impacto potencial sobre el crecimiento a largo plazo (p.p.)*

Fuente: Eurostat.
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La imposición de la reducción de jor-
nada de 40 a 38,5 horas este mismo 
año y a 37,5 horas a partir del 1 de 
enero de 2024 provocará un terre-
moto en la economía española. El 
Gobierno ha presentado una pro-
puesta de máximos al diálogo social 
que las patronales CEOE y Cepyme 
rechazan por su efecto en las empre-
sas. Pero el impacto golpeará al con-
junto de la economía. Según los ex-
pertos, a largo plazo puede restar 2,6 
puntos al crecimiento del PIB y 3,4 
puntos al del empleo, lo que equiva-
le a que España creará 722.000 ocu-
pados menos de lo previsto en los 
próximos cinco años a causa de es-
te cambio legal. 

La clave es que reducir las horas 
de trabajo sin reducción de sueldo 
incrementará en un 1,5% la partici-
pación de los salarios en el PIB a fi-
nales de 2025. Esto obligará a las em-
presas afectadas a elevar los precios 
y frenar la contratación. De rebote, 
esto frenará también la reducción 
del paro en nuestro país. Esta ten-
dencia se verá agravada porque el 
cambio del tope legal se impone de 
forma inmediata, lo que impedirá a 
la mayoría de ellas negociar con sus 
plantillas soluciones para adaptar-
se, y no contempla medidas tributa-
rias, como un ajuste de las cotizacio-
nes que mitiguen el golpe. 

Estos augurios proceden del Ob-
servatorio Trimestral del Mercado 
de Trabajo publicado por BBVA Re-
search y Fedea, documento coordi-
nado por el responsable del servicio 
de Estudios del banco, Rafael Do-
ménech, y el investigador Florenti-
no Felgueroso. El estudio avisaba en 
marzo de que el aumento estimado 
de los costes laborales provocado por 
el recorte del tiempo de trabajo res-
taría en torno a 7 décimas al creci-
miento medio anual del PIB duran-
te 2024 y 2025 y 8 décimas al creci-
miento anual del empleo. 

Este impacto amenaza con des-
cuadrar las previsiones del Gobier-
no para los próximos dos años. El mi-
nistro de Economía, Carlos Cuerpo, 
espera elevar un 4,1% la ocupación 
en este periodo, con la creación de 
507.000 empleos en 2024 y 368.000 
en 2025. Pero el impacto acumulado 
de la jornada laboral mermará en 1,6 
puntos porcentuales ese pronóstico. 
Es decir, restará 329.000 empleos al 
crecimiento previsto de la ocupación. 
Con ello, la creación de 875.000 em-
pleos se reducirá a 545.000, un 37% 
menos en los dos próximos años. 

Pero esta desaceleración no se li-
mitará al momento de implantación 
de la reducción de jornada, sino que 
repercutirá en el crecimiento esti-
mado para los próximos años. Así, 
en el escenario a partir cinco años la 
economía habrá crecido 2,7 puntos 
menos y el empleo 3,4 puntos por 
debajo del escenario inicial. ¿Cómo 
se traduciría este impacto en núme-
ro de trabajadores? 

Las previsiones de Cuerpo para 
2024 y 2025 implican un crecimien-
to promedio anual del 2% , que equi-
valdría a un 10% acumulado en cin-
co años, 2,2 millones de empleos. Pe-
ro restar 3,4 puntos porcentuales al 
crecimiento supone minorar esta ci-
fra en 722.000 empleos, lo que equi-
vale a una minoración del 34% so-
bre la creación de empleo prevista 
en términos absolutos. Y este retro-
ceso en la creación de puestos de tra-
bajo supondrá que la tasa de paro se-
rá 2,4 puntos más alta. 

la respuesta de las empresas será 
“heterogénea”, en función de su ta-
maño, del número de trabajadores 
que trabajan más de 37,5 horas y de 
los costes laborales que soportan an-
tes del cambio legal. En este senti-
do, distingue en cuatro posibles res-
puestas de las empresas ante este 
desafío. 

Por un lado, están las que no po-
drán no podrán anticiparse al recor-
te de jornada y experimentarán un 
incremento de sus costes laborales 
en cuanto entre en vigor. Luego, las 
que tiene margen para adaptar sus 
costes laborales antes de su entrada 
en vigor, de tal modo que no tenga 
efectos a largo plazo en el margen 
de beneficios. Estos dos escenarios 
no solo castigarán a las empresas, si-
no que frenarán la contratación e im-
pulsarán las jornadas parciales (cuan-
do no opten por despidos) para asu-
mir el incremento de costes. 

Luego están las empresas que an-
ticiparán la medida y “tratarán de 
cooperar con los trabajadores para 
moderar su impacto”, buscando com-
paginar un aumento de la producti-
vidad y una “contención salarial” en 
sus convenios. Será el caso más ha-
bitual entre las empresas con una 
mayor plantilla de indefinidos y ma-
yor peso de la negociación colectiva 
a nivel de empresas. 

Sin embargo, esto solo lo pueden 
hacer aquellas grandes empresas con 
una “posición de dominio” en su sec-
tor. Es decir, que saben que su com-
petitividad no se verá mermada. Eso 
sí, en un entorno en el que compite 
con empresas españolas y con las del 
resto de Europa, resulta ingenuo pen-
sar que las compañías de ese tama-
ño serán inmunes a consecuencias 

La vicepresi-
denta y mi-

nistraYolanda  
Díaz. EFE
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ACTUALIDAD ECONÓMICA

A. OLCESE / C. URRUTIA MADRID 
La Seguridad Social ha tenido que 
destinar en junio un total de 25.171,5 
millones de euros al pago de la nó-
mina de pensiones contributivas, 
ya que a los 12.751,5 millones que 
desembolsa mensualmente se su-
man los 12.420 millones necesarios 
para abonar la paga extra de vera-
no, una cuantía que ha subido un 
6,2% respecto al año pasado. 

Las cifras del sistema de pensio-
nes –el mayor de los gastos en los 
Presupuestos Generales del Esta-
do– crecen así hasta tomar cada vez 
mayor distancia con otras par-
tidas. Los 25.171 millones que han 
supuesto las pagas de junio son cua-
tro veces lo que se pagaba en 2005 
( 6.368 millones) o el doble de los 
12.775 millones de junio de 2015. Da-
do que la revalorización anual se 
consolida, el ritmo de crecimiento 
se duplicó en 2023 con la actua-
lización del 8,5% aplicada por el Go-
bierno. Así, el volumen actual de las 
obligaciones del Estado con los pen-
sionistas ha duplicado en este mes 
el presupuesto anual del gasto en 
Defensa (12.316 millones); o en I+D 
(10.449 millones, según las últimas 
cuentas) y supera con margen toda 
la cobertura pública en desempleo 
(21.277 millones de euros).    

Según anunció ayer el Minis-
terio que dirige Elma Saiz, la pen-
sión media se ha situado en junio 
en 1.254,6 euros, un 5% más que ha-
ce un año. Esta media corresponde 
a la cuantía de las distintas clases 
de pensión ( jubilación, incapaci-
dad permanente, viudedad, orfan-
dad y en favor de familiares). Mien-
tras que la paga extra, que cobran 
más de 10,1 millones de pensionis-
tas, se ha situado de media en 1.224,6 
euros, un 4,9% más que en la mis-

ma fecha del año pasado. 
La pensión media de jubilación 

alcanzó los 1.441,8 euros; mientras 
que la de los asalariados del régi-
men general, la más común, supe-
ró por primera vez los 1.600 euros 
al situarse en 1.601 euros mensua-
les, mientras que la más baja fue la 
de los autónomos, con 962,8 euros. 
En la minería del carbón, la media 
de jubilación mensual se sitúa en 
2.803,5 euros, y es de 1.598 euros en 
el régimen del mar. La cuantía me-
dia de las nuevas altas de jubi-
lación en el sistema ascendió en el 
mes de mayo de 2024 (último dato) 
a 1.531,9 euros mensuales. 

La Seguridad Social ha sacado 
pecho de que la cifra de jubilacio-
nes anticipadas se ha reducido con-
siderablemente desde que se apro-
bó la reforma en 2021 y se sitúa por 
debajo del 30% del total, 10 puntos 
menos que en 2019. El 70% fueron 
con edad ordinaria y un 10,2% co-
rresponden a la modalidad de jubi-
lación demorada frente al 4,8% que 
suponían en 2019. 

Pese a que la Seguridad Social no 
puede cuadrar sus cuentas y sigue 
presentando déficit y recibiendo 
anualmente transferencias millo-
narias de la Administración Cen-
tral, lo que recauda del aumento de 
las cotizaciones sociales derivado 
del Mecanismo de Equidad Inter-
generacional (MEI) se acumula en 
el Fondo de Reserva, conocido co-
mo ‘hucha de las pensiones’, y se 
preserva ahí pensando en la ten-
sión futura que vivirá el sistema. 

Según informó este lunes el or-
ganismo, este fondo alcanzó a 31 de 
mayo los 7.022 millones de euros, 
el nivel más alto desde 2018, y se 
prevé que supere los 9.000 millo-
nes al término de este año.

FUENTE:Ministerio de Inclusión, Seguridad Social yMigraciones. A.MATILLA /ELMUNDO

GASTOEN LOSPAGOSORDINARIOSYEXTRAORDINARIOS EN LOSMESESDE JUNIO
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El gasto en pensiones dobla en junio 
el presupuesto anual en Defensa   
La Seguridad Social desembolsa 25.171 millones por el pago de nómina y la paga extra

Bruselas pone 
en la diana a 
Microsoft pese 
a los cambios 
en Teams

EL MUNDO MADRID 
La Comisión Europea anunció 
ayer que considera que Micro-
soft continúa infringiendo las 
normas antimonopolio de la UE 
al vincular su sistema de comu-
nicación Teams a sus aplicacio-
nes para empresas Office 365 y 
Microsoft 365 y podría enfrentar-
se a una multa del 10% de los in-
gresos globales de la tecnológi-
ca estadounidense. 

«La Comisión encuentra preli-
minarmente que Microsoft es do-
minante a nivel mundial en el 
mercado de aplicaciones de pro-
ductividad de software de servi-
cios para uso profesional», indi-
có en un comunicado recogido 
por Efe el Ejecutivo comunitario. 

Bruselas abrió una investiga-
ción preliminar contra Microsoft 
en julio de 2023 por este asunto 
y los cambios introducidos por 
la firma con sede en la localidad 
estadounidense de Redmond no 
han convencido en la capital co-
munitaria. «Son necesarios más 
cambios en la conducta de Mi-
crosoft para restaurar la compe-
tencia», trasladó la Comisión Eu-
ropea. 

«Nos preocupa que Microsoft 
pueda estar dando a su propio 
producto de comunicación, Teams, 
una ventaja indebida sobre los 
competidores, al vincularlo a sus 
populares suites de producti-
vidad para empresas», declaró la 
vicepresidenta ejecutiva de la Co-
misión encargada del área de Com-
petencia, Magrethe Vestager. 

Al menos desde abril de 2019, 
Microsoft «ha estado vinculan-
do Teams con sus aplicaciones 
principales de productividad SaaS, 
restringiendo así la competen-
cia en el mercado de productos 
de comunicación y colaboración 
y defendiendo su posición en el 
mercado de software de produc-
tividad y su modelo centrado en 
suites contra proveedores com-
petidores de software individual», 
agregó la Comisión. 

En particular, Bruselas teme 
que Microsoft «haya otorgado a 
Teams una ventaja de distribu-
ción al no dar a los clientes la op-
ción de adquirir o no acceso a 
Teams cuando se suscriben a sus 
aplicaciones de productividad 
SaaS» que podría haberse visto 
agravada «por limitaciones de 
interoperabilidad entre los com-
petidores de Teams y las ofertas 
de Microsoft». 

«La conducta puede haber im-
pedido que los rivales de Teams 
compitieran, y a su vez innova-
ran, en detrimento de los clientes 
en el Área Económica Europea», 
agregó la Comisión, que no pre-
juzga la culpabilidad de la firma.

 El presidente de 
CEOE, Antonio 
Garamendi, retó 
ayer al Gobierno a 
que apruebe la 
reducción de la 
jornada laboral ya el 
próximo lunes «si 
no se puede hablar» 
de las propuestas de 
la patronal en la 
mesa de 
negociación. 
Garamendi advirtió  

en un acto ante el 
presidente del PP, 
Alberto Núñez 
Feijóo, de que los 
empresarios 
manifestarán su 
desacuerdo. La 
patronal está siendo 
presionada desde el 
Ministerio de 
Trabajo para firmar 
un acuerdo antes de 
que comience el 
verano para la 

reducción de la 
jornada laboral de 
40 a 38,5 horas este 
año y a 37,5 en 2025. 
El secretario de 
Estado de Trabajo, 
Joaquín Pérez Rey, y 
CCOO y UGT 
mostraron máxima 
sintonía el pasado 
lunes para acordar 
la medida y criticar 
la falta de 
propuestas por 
escrito de CEOE y 
Cepyme. La patronal 
de las pymes cifra en 
40.000 millones de 
euros el coste de la 
medida.

LA CEOE RETA A DÍAZ A 
APROBAR YA EL LUNES LA 
REDUCCIÓN DE JORNADA

Una pareja de personas mayores caminando ayer en  Madrid. EUROPA PRESS
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Andalucía 'riñe' a los pacientes que se saltan las citas
médicas: 4 millones en un año
.. complicado en la sanidad andaluza. Es lo que han advertido los sindicatos sentados en la mesa sectorial de sanidad (
CCOO, UGT, CSIF, Satse y Sindicato Médico Andaluz ), que han convocado un paro para este miércoles de 8 a 11 en
los centros ..
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Últimas subastas

Bono alemán 2,41 0,10 
Bono español  3,32 0,30
Prima de riesgo 90,55 0,84 

Letras a 12 meses 3,039% 

Bonos a 3 años 2,997% 

Bonos a 5 años 3,345% 

Obligac. a 10 años 3,853% 

A. Dominguez  5,36 -0,74  7,20  

Aedas  21,75 -1,36  19,37  

Airbus  134,52 -9,65 -4,16  

Airtificial  0,13 -0,76  1,24  

Alantra  9,04 -1,74  7,11  

Almirall 9,55 -0,78  13,35  

Amper  0,10 0,58  24,16  

AmRest  5,98 0,00 -3,08  

Aperam  24,20 -2,42 -26,62  

Applus Services  12,78 -0,16  27,80  

Arima  8,40 0,00  32,28  

Atresmedia  4,53 -1,95  26,04  

Atrys  3,61 2,56 -37,14 

Audax  1,92 -0,21  47,54  

Azkoyen  6,80 2,41  6,92  

Berkeley  0,22 0,69  25,29  

B. Riojanas  3,96 0,51 -14,29  

Borges  2,54 -8,63 -0,78  

Cevasa  6,00 0,00  -    

Cie. Automotive 26,6 -0,75  3,42  

Cl. Baviera  27,00 -1,82  17,39  

Coca Cola  70,90 1,29  17,38  

CAF  35,50 -0,56  8,90  

C. Alba  50,90 -1,17  6,04  

Deoleo  0,24 0,43  3,07  

Dia  0,01 0,81  5,08  

Duro Felguera  0,56 -1,74 -13,50  

Ebro Foods  15,62 -0,51  0,64  

Ecoener  3,72 -1,33 -12,26  

Edreams  6,60 -1,93 -13,95  

Elecnor  19,98 -0,84  2,20  

Ence  3,43 0,65  21,19  

Ercros  3,54 0,00  34,09  

Ezentis  0,19 -1,07     

Faes Farma  3,62 -0,41  14,56  

FCC  14,74 2,36  1,24  

GAM  1,41 1,81  19,49  

Gestamp  2,80 -2,44 -20,18  

G. Dominion  3,23 -0,15 -3,87  

Grenergy  34,05 -2,16 -0,55  

Grifols B  6,52 -2,62 -38,25  

G. San José  4,38 -0,90  26,59  

G. Catalana O.  38,05 -1,81  23,14  

Iberpapel  19,65 -0,25  9,17  

Inm. del Sur  8,40 0,60  20,00  

Lab. Reig Jofre  2,82 -3,42  25,33  

Lar España  6,92 0,14  12,52  

Libertas 7  1,46 -2,67  43,14  

Línea Directa  1,16 0,00  36,78  

Lingotes  8,60 2,38  40,52  

Metrovacesa  8,14 0,00  0,74  

Miquel y Costas  13,30 -1,48  12,90  

Montebalito  1,26 -10,00 -13,70  

Naturhouse  1,63 1,24  0,62  

Neinor  12,36 -0,32  17,05  

NH Hoteles  4,09 0,74 -2,39  

Nicol Correa  6,58 -0,30  1,23  

Nextil  0,33 2,17 -13,16  

Nyesa  0,00 0,00 -8,33  

OHLA  0,40 -2,32 -11,79  

Oryzon  1,88 -0,53 -0,42  

Pescanova  0,38 -2,09  82,93  

PharmaMar  33,96 -1,45 -17,33  

Prim  10,60 0,00  1,44  

Prisa  0,39 2,11  33,79  

Prosegur  1,80 -2,18  2,05  

Prosegur Cash  0,54 0,19 -0,37  

Puig 25,7 -2,54 – 

Realia  0,98 0,82 -7,74  

Renta 4  10,60 0,95  3,92  

Renta Corp.  0,86 -1,15  7,50  

Soltec  2,35 -1,47 -31,73  

Squirrel  1,64 -0,61  10,07  

Talgo  4,28 -1,83 -2,51  

T. Reunidas  12,19 0,25  45,99  

Tubacex  3,34 -1,33 -4,57  

Tubos Reunidos  0,67 -2,63  3,41  

Urbas  0,00 2,86 -16,28  

Vidrala  107,00 -1,83  14,07  

Viscofan  62,10 0,81  15,86  

Vocento  0,83 1,21  51,64 

Urbas   0,004 2,86 -16,28  

Atrys  3,61 2,56 -4,09 

Azkoyen   6,800 2,41  6,92  

Lingotes   8,600 2,38  40,52  

FCC   14,740 2,36  1,24  

Nextil   0,330 2,17 -13,16  

Prisa   0,388 2,11  33,79  

Gam   1,410 1,81  19,49  

Coca Cola   70,900 1,29  17,38  

Naturhouse   1,630 1,24  0,62  

-

-

+

+

Los que más suben

Evolución del Ibex 35

Gas natural  2,76 $ -1,96% Brent Oro

Mayores subidas y bajadas internacionales

Precio de la electricidad

Cifras económicas

Mercado continuo
FTSE 100IBEX 35

MADRID

EURO STOXX 50 FTSE LATIBEX NIKKEI S&P 500

FTSE MIB DAX NASDAQ 100

CAC 40 DOW JONES

CIERREVALOR

VALOR VALORAÑO (%)

PRECIO

Eurostoxx 50 Eurostoxx 50

Dow Jones Dow Jones 

Ftse 100 Ftse 100

PRECIO

AÑO (%)

IPC

Valor de

Interés 
medio

Interés 
medio

1 euro

Var. día (%)Rent. (%)

PIB PARO TIPOS

% %

VALOR ÚLTIM.
VAR. 
DÍA

VAR. 
AÑO Mercado mayorista MEDIA DIARIA

VAR. 
AYER

VAR. 
AÑO

MAX. 
DIA

MIN. 
DIA

PER.RENTAB. 
DIVID. %

IBEX 35

Divisas

VALOR ÚLTIMO ANTERIOR DIF. PTOS.

Euribor

Renta fija española

Mercado secundario

Los que más bajan

-0,41 -0,58 -0,76

-0,38 -0,81 +1,16

-1,08

-0,52

-0,30 +0,95 +0,39

-0,48
Año: 8.247,79 6,65% Año: 7.662,30 1,58% Año: 39.112,16  3,64 %

Año: 19.701,13  14,59 % 18.177,62 8,51%

Año: 5.469,30  12,79 %Año: 39.173,15 17,06%Año:2.156,1 -15,52%Año:

Año: 33.707,21 11,06%Año:

Año: 11.118,90 10,07%

Año: 1.096,81 10,01%

Año: 4.935,97 9,16%

Montebalito   1,260 -10,00 -13,70  

Airbus   134,520 -9,65 -4,16  

Borges-Bain   2,540 -8,63 -0,78  

Fluidra   19,940 -7,94  5,78  

L. Reig Jofre   2,820 -3,42  25,33  

Libertas 7   1,460 -2,67  43,14  

Tubos Reunidos   0,667 -2,63  3,41  

Grifols B   6,515 -2,62 -38,25  

Puig  25,7 -2,54   

Grifols A   9,106 -2,51 -41,08  

LVMH 736,8 1,42 

SAP 181,72 1,26 

Salesforce 241,76 0,76 

Microsoft 450,95 0,73 

Airbus 134,78 -9,41 

Safran 199,25 -3,28 

Home Depot 338,32 -3,58 

Dow 53,16 -2,67 

CRH  57,600 14,33 

Feuson  150,450 8,51 

Ocado   2,904 -7,07 

Burberry   9,726 -4,46 

España 3,60 2,40 11,70 4,50 
Zona euro 2,90 0,40 7,60 4,50 
EEUU 3,40 2,90 3,90 5,25 
Japón 2,50 -0,40 2,60 0,00 
Suiza 1,40 0,80 4,10 1,50 
Canadá 2,70 0,50 6,10 5,00

Dólares USA  1,071  
Libras esterlinas  0,845  
Francos suizos  0,958  
Yenes japoneses  170,958  
Yuanes chinos  7,775  
Forint húngaros  396,006  
Dólares canadienses  1,463  
Coronas noruegas  11,363  
Coronas checas  24,836  
Pesos argentinos  974,032  
Dólares australianos  1,613  
Coronas suecas  7,459  
Zloty Polaco  4,301  
Dólar Neozelandés  1,752  
Dolar Singapur  1,451  
Rand Sudafricano  19,515  
Rublos rusos  94,485  

1 mes 3,622 3,6  0,022  
12 meses 3,58 3,622 -0,042  

A 1 día 3,663 3,664 -0,001 

26/6/2024 €/MWh97,17

2.321,5$ -0,51% 85,01 $ -1,16%

DIA (%)CIERRE DIA (%)CIERRE

Año:

Acciona  115,300 -0,35 -13,50  116,70  113,60  3,91  11,63  

Acciona Energía 19,98 -0,99 -28,85 20,48 19,96  2,44  16,44  

Acerinox  9,715 -1,07 -8,82  9,86  9,68  3,19  6,09  

ACS  40,740 -0,39  1,44  40,84  40,36  0,12  13,12  

Aena  186,600 -0,74  13,71  188,00  185,20  4,11  13,75  

Amadeus  64,100 0,12 -1,20  64,18  63,60  0,69  17,52  

ArcelorMittal  21,880 -1,22 -14,75  22,17  21,76  1,86  4,44  

B. Sabadell  1,788 -1,22  60,65  1,82  1,78  1,68  7,02  

B. Santander  4,381 -0,65  15,90  4,44  4,35  3,21  5,50  

Bankinter  7,712 0,13  33,06  7,75  7,65  9,40  8,62  

BBVA  9,280 -1,19  12,81  9,48  9,22  5,93  6,10  

Caixabank  5,010 0,04  34,46  5,07  4,94  4,60  7,35  

Cellnex  31,250 -0,70 -12,37  31,55  31,11  0,18  241,74  

Enagas  14,410 -0,35 -5,60  14,58  14,38  12,07  17,01  

Endesa  19,175 0,63  3,87  19,18  19,02  13,48  10,66  

Ferrovial  36,640 0,22  10,96  36,64  35,86  1,17  36,11  

Fluidra  19,940 -7,94  5,78  20,72  19,71  1,76  15,18  

Grifols-A  9,106 -2,51 -41,08  9,45  9,06     6,91  

Iberdrola  12,450 1,06  4,89  12,51  12,33  0,04  13,82  

Inditex  46,820 -0,83  18,74  47,06  46,58  2,56  20,71  

Indra  19,980 -1,67  42,71  20,26  19,36  1,25  10,73  

Inmob. Colonial  5,470 -1,53 -16,49  5,57  5,46  4,57  16,33  

IAG  1,992 -1,82  11,85  2,03  1,98     3,85  

Lab. Rovi  83,000 -0,66  37,87  83,95  82,70  1,56  15,74  

Logista  27,120 -1,09  10,78  27,44  27,08  6,82  11,32  

Mapfre  2,170 -0,73  11,68  2,20  2,16  6,71  6,92  

Melia Hotels  7,680 0,66  28,86  7,69  7,50     11,43  

Merlin  10,540 -1,22  4,77  10,74  10,48  4,19  15,00  

Naturgy  20,720 -0,48 -23,26  21,16  20,62  4,83  13,08  

Red Electrica  17,290 -0,17  15,96  17,47  17,26  5,78  14,83  

Repsol  14,755 -0,30  9,70  15,03  14,74  6,10  4,70  

Sacyr 3,33 -1,77  6,53  3,39 3,32   10,63  

Solaria  11,970 -2,21 -35,68  12,26  11,95     11,75  

Telefonica  4,037 -1,75  14,23  4,12  4,02  7,43  12,43  

Unicaja 1,267 -1,32  42,36  1,29  1,26  3,92  7,58  

Letras a 3 meses 3,367% 

Letras a 6 meses 3,488% 

Letras a 9 meses 3,407% 

2023 2024

La reducción de jornada 
costará 40.000 millones  
a las pymes españolas 

Las empresas asumirán en su 
totalidad el impacto de la reduc-
ción de jornada que pretende 
legislar el Gobierno, con o sin 
amplio consenso en la mesa de 
diálogo social. Sin embargo, el 
golpe que asumirán las pequeñas 
y medianas compañías constituye 
un riesgo sobre la propia viabili-
dad de cientos de miles de 
negocios. Cepyme cifra en 40.000 
millones de euros el coste de 
reducir la jornada laboral a 37,5 
horas, entre costes directos e 
indirectos, y en poco menos de 9 
millones los asalariados los que 
se verían afectados por esta 
medida que el Gobierno quiere 
impulsar. «El Impuesto de 
Sociedades anualmente recaba 
unos 35.000 millones. Entonces, 
esto significaría duplicar el 
Impuesto de Sociedades de un 
año para el otro», apuntó el 
responsable de Estudios de 
Cepyme, Diego Barceló, durante la 
jornada sobre ‘La productividad 
de la pyme’ celebrada en el día de 
ayer. En esta línea, Gerardo 
Cuerva, presidente de la organiza-
ción asegura que las pymes 
españolas no están preparadas 
para soportar un recorte de la 
jornada laboral de forma general. 
G. D. V. MADRID

ECONOMÍA EN BREVE
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El TSJC anula  
la condena del 
‘exconseller’ de 
Interior, primer 
beneficiado por 
la ley de Amnistía  
ESPAÑA Pág. 21

El juez que 
investiga a 
Begoña Gómez 
pide el contrato 
del rescate  
de Air Europa  
ESPAÑA Pág. 19

El Gobierno mete 
a su patronal 
afín en otros  
dos órganos 
consultivos  
ECONOMÍA Pág. 30

Kevin Costner 
lanza el primer 

capítulo del 
proyecto de su vida 

CULTURA Pág. 38

El fundador de WikiLeaks, Julian Assange, ayer en el avión que le llevaba a Bangkok  // EFE

C
uenta Montanelli en alguno de sus pa-

peles que un jefe de gobierno italiano, 

muy desacreditado, le comunica una 

noche su intención de dejar el cargo, de dimi-

tir, pero le pide un favor al gran periodista del 

‘Corriere della Sera’: «Ayúdeme a caer». De 

partida, lo de Feijóo no cabe calificarse de caí-

da, pero sí ha cedido, o al menos ha accedido 

a facilitar la renovación del Consejo General 

del Poder Judicial mediante un pacto con el 

sanchismo diabólico, un pacto mejor del es-

perado. Se lo exigían la institucionalidad, la 

Comisión Europea, numerosos referentes de 

la magistratura y el miedo a que el Gobierno 

resolviera la parálisis mediante un acuerdo 

con Sumar y los nacionalistas. Político de hon-

da formalidad, ha dado un paso impopular, 

que será incomprendido por buena parte de 

la opinión pública, por eso ha pedido apoyo a 

la Sala de Gobierno del Tribunal Supremo y 

a otros, para que le preparasen el camino y le 

ayudaran a meterse en las fauces de Sánchez. 

A quienes no tenemos su responsabilidad, nos 

resulta imposible confiar.

SALA DE MÁQUINAS JULIÁN QUIRÓS

Ayúdeme a caer

Reconoce el  
espionaje a  

cambio de   
quedar libre

Tras 14 años eludiendo a la  

Justicia, el pacto de Julian  

Assange con la Fiscalía le  

evitará la cárcel en EE.UU. 

INTERNACIONAL Pág. 22

Conde-Pumpido se abstuvo sobre los 
ERE en el Supremo pero no en el TC
Se apartó por propia iniciativa en  
2014 «para garantizar la más absoluta 
imparcialidad» del Alto Tribunal al haber 
sido fiscal general entre 2004 y 2011

El exministro Campo, que formó parte del 
gobierno de Chaves, ha votado en el mayor 
caso de corrupción de la historia de España 
pero no lo hizo en el del ‘procés’ ESPAÑA Pág. 20CONDE-PUMPIDO

MAÑANA  CON ABC

ALFA Y OMEGA

Francia, favorita 
de la Eurocopa, 
no logra ser 
primera de grupo 
DEPORTES Pág. 40

Igualdad paraliza 
parte de las leyes 
LGTBI y Trans  
de Ayuso en el 
Constitucional 
SOCIEDAD Pág. 32

La Seguridad 
Social pide a las 
empresas más 
datos de quienes 
estén de baja  
ECONOMÍA Pág. 27
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ECONOMÍA 
27

SUSANA ALCELAY 

MADRID 

M
ás de ocho millones de bajas 
por enfermedad el pasado 
año y un coste de 14.000 mi-
llones de euros han conver-

tido la gestión de las bajas laborales en 
el segundo gasto más elevado de la Se-
guridad Social y en el quebradero de ca-
beza de los gestores públicos. Fracasa-
dos los intentos de controlar los abo-
nos, y cerrada la puerta a que las mutuas 
controlen las ausencias al trabajo en 
procesos traumatológico, los más lar-
gos y frecuentes, la nueva vía ahora es 
pedir datos complementarios de los tra-
bajadores de baja a las empresa, según 
refleja la documentación a la que ha te-
nido acceso ABC. 

Pero la iniciativa no está prosperan-
do, motivo por el que el Gobierno ha pe-
dido ayuda a la CEOE. En una carta re-
mitida por la directora general del INSS, 
Mª del Carmen Armesto, a la directora 
del Departamento de Relaciones Labo-
rales de la patronal, Rosa Santos, la res-
ponsable de la Seguridad Social expli-
ca las acciones que se están llevando a 
cabo para mejorar el control de la inca-
pacidad temporal, «teniendo en cuen-
ta la importancia de garantizar la ges-
tión eficiente y transparente de los pro-
cesos relacionados con la salud de los 
trabajadores, y el convencimiento de 
que una colaboración estrecha entre 
empresas y entidades competentes es 
fundamental para lograr este objetivo».        

Armesto relata en la misiva que la 
Seguridad Social ha puesto en marcha 
«una serie de medidas encaminadas a 
obtener una información completa y 
precisa cuando recibimos el parte de 
baja de un trabajador». Explica que esa 
información es esencial para que tanto 
los servicios públicos de salud como el 
INSS puedan llevar a cabo «un control 
adecuado de las situaciones de incapa-
cidad temporal». Para ello, los gestores 
públicos están reclamando a las empre-
sas que les remitan información sobre 
el puesto del empleado que está de baja 
y la descripción de las funciones que 
realiza en la empresa. 

Sobre el puesto, la ejecutiva de la Se-
guridad Social explica que «proporcio-

na una descripción detallada de las fun-
ciones y tareas asociadas a su puesto. 
Conocer este código del trabajador en 
situación de incapacidad –relata– nos 
permite comprender mejor las limita-
ciones derivadas de su patología y es-
tablecer una relación más precisa en-
tre su estado de salud y sus funciones 
laborales». 

Sobre la descripción de las funciones 
del empleado, Carmen Armesto asegu-
ra que esta información «nos permite 
evaluar de manera más efectiva las im-
plicaciones de su incapacidad tempo-
ral en relación con sus responsabilida-
des laborales». Y también deja claro que 
la información proporcionada «sea con-
cisa pero completa, pues la calidad de 
los datos es fundamental para tomar 
decisiones informadas y garantizar un 
control adecuado de la incapacidad tem-
poral (IT) del trabajador», 

Prosigue la responsable del INSS re-
latando que «es evidente» que la falta 
de conocimiento detallado sobre las fun-
ciones laborales dificulta la labor de los 
inspectores médicos y que puede afec-

tar negativamente a la gestión de la pres-
tación. «Por tanto –dicen– instamos a 
las empresas a colaborar activamente 
en este proceso y proporcionar la infor-
mación solicitada de manera oportuna 
y precisa». Sin embargo, la responsable 
de la Administración se queja de la poca 
colaboración de las empresas.  

Así, explica que «con independencia 
de la difusión que venimos realizando 
a las empresas, a través de los Boletines 
de Noticias RED, sobre la necesidad de 

contar con esta información, y habida 
cuenta de que estamos detectando que 
en no pocos casos no se remite la mis-
ma, o bien es de poca calidad la infor-
mación remitida, me dirijo a ti con el 
ánimo de poder recabar vuestra cola-
boración en la difusión de esta informa-
ción a las empresas». 

Las mutuas, lejos de las altas 
Mientras, el departamento que dirige 
Elma Saiz ha elaborado ya el acuerdo 
marco con instrucciones a las autono-
mías para que elaboren, a su vez, sus 

propios convenios para «evitar la 
prolongación innecesaria de los 
procesos» y que se circunscribirán 
a procesos de IT de origen trauma-
tológico, que se listarán en el con-
venio, en el que la cobertura corres-
ponda a las mutuas.  

En la instrucción, el Gobierno ale-
ja la participación de las mutuas en 
el alta de los trabajadores con proce-
sos traumatológicos, tal y como es-
tas llevan años pidiendo y según el 
acuerdo, al que ha tenido acceso este 
medio, su participación se reduce a la 
realización de pruebas, que precisa-
rán de autorización del médico de los 
servicios públicos de salud y del pa-
ciente. 

En acuerdo especifica que corres-
ponde al médico de atención primaria 
el alta y baja del trabajador, así como la 
«determinación íntegra de la asisten-
cia sanitaria». Puntualiza también que 
una vez recibida la propuesta del INSS, 
la mutua podrá  en un plazo de cinco 
días hábiles citar al paciente para la rea-
lización de pruebas, que deberán poner 
a disposición del Servicio Público de Sa-
lud. Este tendrá una semana para rea-
lizar la atención asistencial. 

La Seguridad Social pide a las empresas 
más datos de los empleados de baja

∑ Quiere detalle del 
puesto y descripción 
de las funciones para 
un control «adecuado» 
de la incapacidad  

∑ Reclama ayuda a  
la CEOE para recabar 
la información ante la 
negativa empresarial 

Antonio Garamendi y Miguel Garrido se estrechan la mano en la Asamblea de CEIM en presencia de Feijóo  // ABC

«CONCISA,  
PERO COMPLETA» 
Para el Gobierno «la calidad» de los 

datos es fundamental para «un 

control adecuado de la IT»  // ABC
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Los economistas 
instan a unificar 
los impuestos 
ambientales
Señalan que el fin no 
distingue territorios y 
ahorraría en litigios

E. D. MADRID.  

El Consejo General de Econo-
mistas (CGE) insta al Ejecutivo 
a unificar y armonizar los im-
puestos ambientales, de modo 
que sea el Estado quien los im-
ponga y ceda a las CCAA su re-
caudación y cierta capacidad pa-
ra adecuar tipos y deducciones.  

El CGE y el Instituto de Eco-
nomía de Barcelona (IEB) han 
elaborado el estudio sobre ‘Fis-
calidad ambiental en España’ pa-
ra analizar el peso e impacto de 
estas figuras en España. La re-
caudación por estos impuestos 
(a la energía, hidrocarburos, a la 
circulación, a las emisiones o al 
plástico) supone el 5% del total.  

Los economistas piden una re-
configuración de estos tributos 
para que en vez de suponer un 
coste más a los contribuyentes, 
realmente sean un incentivo pa-
ra la mejora medioambiental a 
través de deducciones en el Im-
puesto de Sociedades o el IRPF  
para las empresas y profesiona-
les más responsables.  

El presidente del CGE, Valen-
tín Pich; el director del Servicio 
de Estudios del CGE, Salvador 
Marín, y el presidente del Regis-
tro de Economistas Asesores Fis-
cales (REAF-CGE), Agustín Fer-
nández, pidieron este lunes du-
rante la presentación del infor-
me que estos impuestos no estén 
desacoplados de la actividad eco-
nómica real y tengan un objeti-
vo estratégico claro. 

Piden ventajas fiscales 
para empresas y 
profesionales más 
responsables

Edificio del Tribunal Supremo (TS). EP

Eva Díaz MADRID.  

El Tribunal Supremo (TS) ya ana-
liza la legalidad de la indemniza-
ción adicional por despido impro-
cedente que cada vez más jueces 
otorgan a los trabajadores, ampa-
rados en el artículo 24 de la Carta 
Social Europea que defiende una 
compensación adecuada o que re-
pare el daño.  

El Alto Tribunal, en un auto del 
21 de mayo, ha estimado parcial-
mente el recurso de una compañía 
contra la sentencia del Tribunal 
Superior de Justicia de Cataluña 
(TSJC) que obligó a la empresa a 
indemnizar a una trabajadora por 
lucro cesante más allá de los 33 dí-
as por año trabajado que estable-
ce el Estatuto de los Trabajadores 
(ET). Este fallo del TSJC del 30 de 
enero de 2023 ahora recurrido fue 
muy mediático al ser uno de los 
primeros en incrementar la indem-
nización en base a la Carta Social 
Europea, al considerar que la cifra 
pagada por el empresario era “in-
significante”, no compensaba el 
daño producido ni tampoco disua-
día a la empresa de repetir su com-
portamiento. 

Concretamente, la compañía des-
pidió a la trabajadora por causas 
productivas el 27 de marzo de 2020 
(en estado de alarma por la pande-
mia), dándole una indemnización 
de 941 euros. Tres días después 
anunció un ERTE para la plantilla. 
El TSJC condenó a la empresa a una 
indemnización adicional superior 
a los 33 días por año trabajado por 
lucro cesante, ya que la empleada 
podría haber obtenido mejores con-
diciones si se la hubiera incluido en 
el ERTE. 

El Supremo, en un auto del que 
fue ponente la magistrada María 
Luz García Paredes, admite el aná-
lisis de la legalidad de la indemni-
zación adicional por lucro cesante.  

El Supremo analiza la legalidad de pagar 
el despido por encima de los 33 días
Cada vez más jueces dan una indemnización superior para compensar al empleado

o tribunal pueda imponer la indem-
nización que le parezca pertinente 
según las características de cada 
despido improcedente. 

No obstante, el Supremo no ana-
lizará la legalidad de la indemniza-
ción adicional por daños morales, 
a pesar de que la firma recurrente 
también lo pide, bajo el argumento 
de que la propia sentencia del TSJC 
rechazó que hubiera daño moral en 
el despido, solo lucro cesante. 

Se incumple la Carta Social 
El fallo del Supremo será clave en 
un momento en el que la Ministra 
de Trabajo, Yolanda Díaz, busca re-
formar el despido para encarecer-
lo, especialmente después de que 
el Comité Europeo de Derechos So-
ciales avanzara en marzo que Es-
paña tiene topado el despido incum-
pliendo así con la Carta Social Eu-
ropea por no garantizar una indem-
nización adecuada o una reparación 
apropiada al trabajador. No obstan-
te, la resolución definitiva el Comi-
té de Derechos Sociales se hará pú-
blica el próximo 20 de julio. 

Las sentencias de los tribunales 
españoles aún son muy dispares so-
bre la concesión de una indemni-
zación mayor a los 33 días por año 
trabajado, ante la falta de jurispru-
dencia del Supremo. No obstante, 
en los últimos años cada vez más 
jueces han reconocido este tipo de 
indemnizaciones siempre que se 
haya producido un daño moral al 
trabajador, se haya vulnerado algu-
no de sus derechos fundamentales 
o haya habido lucro cesante. En es-
tos casos, varios tribunales han fa-
llado por aumentar la indemniza-
ción para reparar adecuadamente 
el daño y disuadir al empleado de 
estas conductas. 

El recurso de la empresa alega 
que la legislación española no ha 
incluido ninguna indemnización 
especial para el despido carente de 
causa ni ha distinguido diferentes 
clases de despido improcedente, a 
menos que incurra en alguno de los 
supuestos de nulidad. Por tanto, 
considera que no cabe que cada juez 

El Comité de 
Derechos Sociales 
dice que España 
topa la cuantía para 
resarcir al trabajador Más información en  

www.eleconomista.es/ecoley@

E. Díaz MADRID.  

Los ascensores que no pasen la re-
visión en fecha serán clausurados 
a partir del 1 de julio. Este día en-
tra en vigor el Real Decreto, publi-
cado el pasado 13 de abril en el BOE, 
que aprueba las nuevas reglas de 
mantenimiento de los ascensores, 
conforme a la normativa europea. 

El texto establece que la empre-
sa de mantenimiento deberá noti-
ficar al titular del aparato (como las 
comunidades de vecinos) la revi-
sión con una antelación mínima de 
tres meses. Si transcurrido el pla-
zo notificado, la comunidad no ha 
procedido a que se haga la revisión, 
dentro de las 24 horas siguiente “la 
compañía de mantenimiento ten-

drá la obligación de “dejar el apa-
rato fuera de servicio y comunicar 
de forma fehaciente esta circuns-
tancia, tanto al titular como al ór-
gano competente en materia de in-
dustria de la comunidad autónoma 
en la que radica la instalación”. 

La nueva norma que rige a nivel 
estatal introduce unos criterios ar-
monizados para revisar los ascen-

sores e incrementa el nivel de se-
guridad para las nuevas instalacio-
nes. Añade reglar para mejorar la 
accesibilidad, el control de cierre 
de puertas, la sobrecarga o los mo-
vimientos incontrolados.  

El Colegio de Administradores 
de Fincas de Galicia indicó este mar-
tes no informar del estado de los 
aparatos a la administración com-

Los bloques de vecinos tendrán que clausurar 
el ascensor si no pasa la revisión en fecha

petente podría conllevar multas de 
hasta 60.000 euros, en el caso de las 
leves, y 100 millones de euros en las 
graves.  

Asimismo, señala que la nueva 
regulación también establece las 
responsabilidades de las empresas 
de mantenimiento y los titulares de 
los ascensores, que son las comu-
nidades de propietarios. 

“El coste medio de poner al día 
un elevador para adaptarse a la nor-
mativa está entre los 1.000 y los 
8.000 euros, en función de las mo-
dificaciones requeridas”, apunta el 
Colegio de Administradores de Fin-
cas de Galicia.
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Foment del Treball reunió ayer a 
21 entidades del tercer sector en la 
jornada Compromesos con el obje-
tivo dar visibilidad y fortalecer el 
compromiso social, y demandar 

mayor colaboración en torno a la 
atención a los colectivos más vul-
nerables, la investigación sanitaria 
y la formación e inserción laboral 
para personas con discapacidad o 
riesgo de exclusión social. El pre-
sidente de la patronal catalana, Jo-
sep Sánchez Llibre, aseguró que or-
ganizar un acto como este “es un 
punto de partida” para lograr un 
objetivo clave para la patronal que 
es mejorar la colaboración públi-
co-privada. “Defendemos el repar-

to de la riqueza para reforzar la 
cohesión social y reducir las desi-
gualdades sociales”, dijo Sánchez 
Llibre que señaló que “hay que bus-
car fórmulas de interrelación entre 
las empresas y el tercer sector”. 

El evento se dividió en tres me-
sas redondas que han reunido a po-
nentes del tercer sector de diferen-
tes ámbitos, facilitando el diálogo 
y la posibilidad de establecer rela-
ciones de colaboración entorno a 
la atención a los colectivos más vul-

nerables, investigación sanitaria y 
formación e inserción laboral pa-
ra personas con discapacidad o ries-
go de exclusión social. Las entida-
des pidieron mayor visibilidad pa-
ra sus proyectos –que a menudo 
necesitan ayuda material y no eco-
nómica– y mayor implicación em-
presarial. 

El presidente de Foment insistió 
en la necesidad de “hablar de lo que 
hace falta para mejorar la vida de 
todos los ciudadanos allá donde no 

puede llegar el sector público”. Pa-
ra Sánchez Llibre “la sociedad del 
bienestar sin fundaciones y entida-
des difícilmente podría llegar a to-
do el mundo”, y reivindicó el papel 
que pueden jugar los empresarios 
“para garantizar sociedad del bie-
nestar, y para la generación de pues-
tos de trabajo y de creación de ri-
queza”. Los debates permitieron a 
las entidades sociales presentar sus 
organizaciones y compartir sus ex-
periencias y proyectos.

Foment estrecha su colaboración con entidades sociales
La patronal catalana 
reclama colaboración 
público-privada 

Gerardo Cuerva, presidente de CEPYME. ˝˝02-02-2023˝˝. ALBERTO MARTIN ESCUDERO

cia de elementos generadores de 
productividad sin costes añadidos: 
bonificaciones, seguros, previsión 
social complementaria.  

El presidente de CEG, Juan Ma-
nuel Vieites, señaló las importan-
tes caídas de productividad que pa-
dece nuestro tejido productivo, den-
tro de un entramado regulatorio y 
burocrático demasiado pesado. Viei-
tes afeó el hecho de que se aprue-
ben normas sin consenso con el Diá-
logo Social y recordó la mayor in-
cidencia del mayor absentismo so-
bre las horas de trabajo y el alza de 
costes laborales derivada del coste 
de reemplazo.   

El absentismo ha cobrado mayor 
relevancia desde que aumentan las 
listas de espera médicas, sin haber-
se arbitrado una mejora de la cola-
boración público-privada que brin-
de un papel a las Mutuas en el ali-
vio de la espera por operaciones or-
dinarias. 

Ejemplo modélico 
Durante su coloquio con el respon-
sable del Servicio de Estudios de 
Cepyme, Diego Barceló, Raymond 
Torres desgranó el devenir de la re-
ducción de jornada en otros países. 
Como ejemplo modélico explicó, 
que la reducción de jornada en Fran-
cia se acompañó de una reducción 
paralela en las cotizaciones sociales.  

En Bélgica y Holanda se redistri-
buye a lo largo del año, se modula, 
explicó. Y se encuentran nichos de 
productividad, apuntó Torres, quien 
añadió que en Portugal la jornada 
se redujo de 44 a 40 horas semana-
les. Una vez realizada una evalua-
ción de las empresas en función de 
si negociaron esa reducción de jor-
nada frente a las que no lo hicieron, 
los datos fueron palmarios. En aque-
llos sectores que tuvieron el tiem-
po de negociar la reducción de jor-
nada se produjo un incremento de 
productividad que compensó el au-
mento de costes.  

Añadió Torres, además, que en 
otras economías ni se generó em-
pleo ni se destruyó con las reduc-
ciones de jornada. En cualquier ca-
so, reseñó como elementos esencia-
les en una reducción de jornada la 
gradualidad en su aplicación y la fle-
xibilidad. Recordó que hasta en eco-
nomías como la de Corea del Sur o 
la china se actuó de forma gradual.

elEconomista.es MADRID.  

La reducción de la jornada laboral 
a 37,5 horas semanales sin variación 
del sueldo pretendida por la titular 
de Trabajo, Yolanda Díaz, al mar-
gen del Diálogo social, costaría a la 
economía española más de 40.000 
millones de euros entre impactos 
directos e indirectos en el primer 
año de implantación, según cálcu-
los del Servicio de Estudios de 
Cepyme. La cantidad rebasa la exac-
ción anual del Impuesto de Socie-
dades, del entorno de los 35.000 mi-
llones de euros.  

Esa pretendida reducción unila-
teral de las condiciones del traba-
jo manteniendo los sueldos cons-
tantes no tiene en cuenta ni la co-
yuntura de los distintos territorios 
ni la de los distintos sectores, cuya 
afectación es diferente. La preten-
dida bajada impuesta de la jornada 

laboral carece de una memoria eco-
nómica e ignora la marcha de la pro-
ductividad, aparte de pretenderse 
por parte del Gobierno su imposi-
ción al margen del cauce democrá-
tico del Diálogo Social.  

Precisamente ayer, el presiden-
te de Cepyme, Gerardo Cuerva, sos-
tenía que una reducción de la jor-
nada laboral que ignore la marcha 
de la productividad y la negocia-
ción colectiva sería perjudicial pa-
ra las pymes españolas.  

Según Cuerva, la productividad 
de la pyme en estos momentos se 
ve amenazada por algunas refor-
mas que está adoptando el Gobier-
no, justo cuando este indicador acu-
mula cinco trimestres consecuti-
vos de caídas y la productividad se 
encuentra todavía un 2% más baja 
que en 2015. El presidente de 
Cepyme ha reclamado una vuelta 
al Diálogo Social. 

El presidente del Consejo Eco-
nómico y Social de España, Antón 
Costas, recordó ayer durante la jor-
nada que no se encuentra ningún 
otro país desarrollado que haya te-
nido la capacidad de acuerdo que 
ha tenido España a través de los in-
terlocutores sociales. 

El director de Coyuntura Econó-
mica de Funcas, Raymond Torres, 
tiró de experiencia internacional 
para relatar cómo la reducción de 
jornada precisa de elementos gra-
duales, flexibilizadores o compen-

satorios, como la bajada de cotiza-
ciones sociales. 

El presidente de Arinsa, Fabián 
Márquez, lamentó que la política 
del Gobierno haya convertido en 
prescindibles muchos convenios ya 
que medidas como la subida del sa-
lario mínimo interprofesional (SMI) 
han invalidado extremos pactados 
por los agentes sociales. Por todo 
ello, defendió un Diálogo Social ba-
sado en la representatividad real y 
recordó, durante la jornada, cómo 
las negociaciones, con el paso del 
tiempo, se han materializado por 
encima de las leyes. 

El economista Javier Santacruz 
considera que perder horas traba-
jadas significa dilapidar valor aña-
dido, crecimiento económico y, por 
tanto, empleo. Por su parte, el di-
rector de Desarrollo de Negocio, 
Previsión Social Empresarial de 
MAPFRE Vida destaca la existen-

La rebaja de horario costará más de 
40.000 millones a las empresas
Rebasa la exacción anual del Impuesto de Sociedades, de unos 35.000 millones

La productividad de 
las pequeñas y 
medianas empresas 
en estos momentos 
se ve amenazada
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Ofensiva empresarial contra el 
ultimátum de Díaz sobre la jornada
IRRITACIÓN EN LA PATRONAL/  El vicepresidente primero de la CEOE, Miguel Garrido, dice que Yolanda Díaz 
“está sola [dentro del Gobierno], es una persona autoritaria y es dañina para España”.   

M.Valverde. Madrid 
Los empresarios salieron ayer 
en tromba a contestar al ulti-
mátum que la vicepresidenta 
segunda y ministra de Traba-
jo, Yolanda Díaz, les planteó el 
lunes sobre la negociación de 
la reducción de la jornada la-
boral, sin recorte del salario.  

El número dos del Ministe-
rio, y secretario de Estado de 
Empleo, Joaquín Pérez Rey, 
emplazó a la patronal a que el 
próximo lunes presente sus 
propuestas por escrito al Go-
bierno y a los sindicatos para 
poder discutirlas y, en su caso, 
incorporarlas a la reforma.  En 
caso contrario, Pérez Rey 
amenazó a los empresarios 
con cerrar un acuerdo sólo 
con los sindicatos, y sin contar 
con los primeros. 

El responsable de Empleo 
acusó a CEOE y Cepyme de 
no presentar una propuesta  
desde que comenzó la nego-
ciación sobre la reducción de 
la jornada el 25 de enero y, 
añadió que, en esas circuns-
tancias, “el Gobierno tendrá 
que tomar una decisión”, por-
que está determinado a redu-
cir, por ley, el tiempo de traba-
jo, sin rebajar el salario. Es de-
cir, a pasar desde las 40 horas 
a las 38,5 horas semanales, en 
2024, y a las 37,5 horas, en 
2025. 

El presidente de la CEOE, 
Antonio Garamendi, rechazó 
la mayor del Gobierno y aña-
dió que los empresarios han 

presentado varias propuestas 
sobre la reducción de jornada, 
“pero el Gobierno nos dice a 
todo que no”.   

El líder de la patronal recor-
dó a Trabajo que los empresa-
rios han planteado, entre otros 
puntos, los siguientes: discutir 
la subida del límite de las ho-
ras extraordinarias anuales, 
que ahora está en ochenta. 
“¿Qué vamos a escribir si lle-
vamos 20 reuniones y nos di-
cen que no?”, proclamó Gara-
mendi. Y además abordó que 
la dificultad de la reducción 
por ley de la jornada laboral 
está en las pequeñas y peque-
ñísimas empresas: restauran-
tes, talleres, comercio. 

Que regule el Gobierno 
“Si no se quiere hablar de esas 
cosas, pues realmente saldrá 
la norma que tengan que sa-
car. Y si tienen que hacerla el 
[próximo lunes] día 1 de julio 
pues, sinceramente, que la ha-
gan”, declaró Garamendi, que 
dijo que la estrategia del Go-
bierno con la reducción del 
tiempo de trabajo “no es la ne-
gociación, sino la imposición 
[de una medida a los empresa-
rios]”. 

Mucho más duro fue Mi-
guel Garrido, que es el vice-
presidente primero de la pa-
tronal y presidente de CEIM, 
la patronal madrileña, que 
ayer celebró su asamblea 
anual. Garrido dijo que la vice-
presidenta Díaz “está sola [en 

les rebasa los 40.000 millones 
de euros, entre el incremento 
indirecto de los costes labora-
les, la caída de la producción y 
el coste de los impuestos. “El 
Gobierno está montando un 
teatro, porque quiere imponer 
una jornada laboral donde no 
se puede permitir. La pyme 
española no está en la capaci-
dad  de reducir la jornada de 
forma generalizada sin tener 
en cuenta cuál es la situación 
real”. 

Cuerva, como Garamendi y 
Garrido, recordó al Gobierno 
que la reducción de la jornada 
laboral, sin disminución de los 
salarios, es una cuestión de las 
5.000 mesas de negociación 
colectiva que se abren todos 
los años para organizar las re-
laciones laborales en las em-
presas y sectores. 

El presidente del PP, Alber-
to Núñez Feijóo, prometió a 
los empresarios, en la clausura 
de la asamblea,  “una gestión 
eficaz de los recursos públi-
cos”, si llega al Gobierno. Y así, 
poder plasmar la reducción 
del déficit y la deuda “para po-
der aliviar la asfixia fiscal” del 
sector privado. También pro-
yectó un plan para la exonera-
ción de los jóvenes hasta los 35 
años, para que dediquen esos 
recursos fiscales a crear un ne-
gocio, tener un hijo y la com-
pra de su casa. Apostó por “de-
volver el protagonismo a las 
empresas españolas. Para in-
centivar la atracción de talen-
to y la inversión. Facilitar que 
ganen tamaño y no demoni-
zarlas”, como, en su opinión, 
hace el Gobierno.

El Gobierno integra a Conpymes en el diálogo 
institucional para socavar el papel de la CEOE
M.V. Madrid 
El Ministerio de Industria y 
Turismo comunicó ayer a la 
Confederación Nacional de 
Pymes (Conpymes) que ocu-
pará una de las vocalías del 
Consejo Nacional  de la Pyme 
y del Observatorio Estatal de 
la Morosidad Privada. Con 
ello, el Gobierno aumenta la 
presencia de esta organiza-
ción en el diálogo institucio-
nal entre el Gobierno, las or-
ganizaciones empresariales y 
los sindicatos. También la pa-
tronal catalana Pimec, que 
forma parte de Conpymes, es-
tará en el Consejo Económico 

y Social y en la Comisión Na-
cional de Convenios Colecti-
vos.  

Con todo ello, el Ejecutivo 
intenta socavar la representa-
tividad institucional de CEOE 
y de Cepyme. Ambas patro-
nales ya han acusado al Ejecu-
tivo de colocar a organizacio-
nes más afines para contra-
rrestar la actitud crítica de 
CEOE y Cepyme. Curiosa-
mente, Pimec está ligada al 
nacionalismo catalán, cuando 
el Gobierno necesita del inde-
pendentismo para sostener la 
legislatura.   

Industria explicó que, con 

la presencia de Conpymes, in-
tenta “dar respuesta a una de 
las mayores preocupaciones 
de las pymes, y se ha conside-
rado oportuno introducir en 
este momento a más entida-
des como Conpymes en el 
Consejo y, por  tanto,  en el 
Observatorio de la Morosi-
dad”, informa Efe. 

Industria quiere “ampliar 

[con la nueva entidad] la pers-
pectiva, la representación y 
los intereses de las pymes, que 
complementará la labor reali-
zada hasta el momento por 
otras entidades y agentes so-
ciales”. Conpymes explicó 
que entrará en dichas institu-
ciones como representante 
de “las organizaciones em-
presariales de ámbito nacio-
nal e intersectorial más repre-
sentativas”. Es una clara an-
danada contra Cepyme.  

Además, añadió que, con 
este gesto, el Gobierno reco-
noce “su papel, su labor y su 
derecho a estar como interlo-

cutor social más representati-
vo de las pymes de nuestro 
país”. El Consejo de Ministros 
aprobó el pasado 30 de abril 
un real decreto que modifica-
ba la regulación del Consejo 
Estatal de la Pyme y creaba el 
Observatorio Estatal de la 
Morosidad Privada. 

Los cambios en el Consejo 
Estatal de la Pyme permiti-
rían adaptar las vocalías a la 
actual estructura ministerial, 
pero también ampliar el nú-
mero de las correspondientes 
a las organizaciones empresa-
riales y sindicales, “para ga-
rantizar una mejor represen-

Conpymes entra en  
el Consejo Nacional  
de la Pyme y en el 
Observatorio de la 
Morosidad Privada 

el Gobierno], es una persona 
autoritaria y dañina para los 
empresarios y para España”.  
Garrido acusó al Gobierno de 
mirar para otro lado frente al 
problema del absentismo la-
boral que sufren las empresas. 
“Es una realidad silenciosa 
con la que los empresarios es-
tamos muy preocupados, por-
que atenta contra la competi-
tividad y la creación de em-
pleo”.  Y, en estas circunstan-
cias, “no se ha tomado una sola 

medida para solucionar este 
problema”. 

El presidente de los empre-
sarios madrileños le dijo al 
Gobierno que, en lugar “de 
criminalizar los beneficios y 
las empresas”, lo que tiene que 
hacer es “crear las condicio-
nes que favorezcan la activi-
dad y la inversión”. Y, en su lí-
nea, anunció “contundencia” 
en defensa del sector privado. 

Gerardo Cuerva, presiden-
te de Cepyme, la patronal de la 

pequeña y mediana empresa, 
explicó que este tipo de em-
presas y, en especial, las más 
pequeñas, “no pueden aguan-
tar un recorte del tiempo de 
trabajo de forma generalizada, 
sin sentido alguno, sin saber ni 
cómo están los sectores, ni los 
territorios, ni la empresa”. 

La confederación, que tam-
bién forma parte de la CEOE, 
calcula que el coste total de 
imponer a las empresas una 
jornada de 37,5 horas semana-

Antonio Garamendi, presidente 
de la CEOE. 
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El coste anual del 
recorte de la jornada 
para las empresas sería 
de 40.000 millones, 
según Cepyme  

Miguel Garrido, presidente de 
CEIM, la patronal de Madrid.  
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Gerardo Cuerva, presidente de 
Cepyme.
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El Gobierno está  
potenciando el papel 
de Conpymes, la 
nueva organización 
de pymes y de autó-
nomos, y dentro de 
ella a Pimec, la patro-
nal de la pequeña y 
mediana empresa 
catalana, lo que ha 
provocado otro cho-
que con CEOE.

LA BATALLA

tatividad de las pymes y sus 
trabajadores en dicho órga-
no”. Para Conpymes, después 
de más de 45 años de demo-
cracia, se rompe el monopolio 
de CEOE y Cepyme como 
únicos interlocutores de las 
pymes y autónomos.
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El efecto base estadístico por el 
mayor crecimiento del IVTR-2023, 
que impulsará el de 2024, no debe 
esconder la realidad de una econo-
mía cuya parte privada productiva 
se retrae: en el período IVTR-2019 
a IVTR-2023 (últimos cuatro años 
completos), mientras que el gasto 
público crece un 12,38%, la inver-
sión cae un 4,65% y el consumo de 
los hogares se queda prácticamente 
plano, hecho que constituye un 
efecto expulsión de la inversión 
privada y una asfixia del consumo 
de los hogares por parte del sector 
público. 

Es decir, se está dando un autén-
tico efecto expulsión de la inver-
sión. La economía productiva está 
siendo arrinconada por el gasto 
público, que no para de crecer y 
que detrae recursos para la inver-
sión o, al menos, los encarece, pro-
vocando que la actividad producti-
va real, caiga. Incluso con el dato 
del ITR-2024, la inversión (revisa-
da a la baja) sigue 2,18 puntos por 
debajo de los niveles anteriores a la 
pandemia. 

Esto es muy preocupante, porque 
observamos que la economía la 
mantiene el Gobierno. Ha anulado 

la capacidad productiva privada y 
sostiene el crecimiento económico 
de manera artificial. Ni con la im-
portante modificación estadística 
que el INE aplicó en 2021, que fue 
sorprendente, al elevar el PIB en ca-
si un punto en dicha revisión, la in-
versión ha recuperado los niveles 
anteriores a la pandemia.  

Sólo el gasto público, que expul-
sa a la inversión y empobrece, vía 
impuestos y tensión en precios en 
el corto plazo, a los hogares, sostie-
ne la economía, además del buen 
comportamiento del sector exte-
rior, que puede acabarse al descen-

der la renta disponible de nuestros 
socios comerciales y mercados 
emisores de turismo. De hecho, la 
exportación de bienes crece por 
debajo del PIB, siendo los servicios 
los que impulsan la evolución. En 
cualquier caso, es el gasto público el 
que ha sostenido artificialmente a 
la economía. 

Por tanto, la política económica 
del Gobierno nos empobrece, al en-
deudarnos para sujetar artificial-
mente la evolución económica, y 
perjudica a nuestra estructura eco-
nómica, al expulsar a la inversión y 
asfixiar el consumo privado. Ésos 

son los resultados de la equivocada 
política económica del Gobierno, 
por más que el espejismo de los da-
tos de corto plazo le sirvan al Go-
bierno para vender una situación 
económica que es de ciencia fic-
ción, porque, tristemente, esta polí-
tica económica de gasto, déficit, 
deuda, impuestos e intervencionis-
mo está perjudicando mucho a la 
economía productiva en el medio y 
largo plazo.

Profesor de Economía.  
Director del Observatorio 

Económico de la Universidad 
Francisco de Vitoria

El avance español 
destaca frente  
a la atonía europea, 
que apenas crece 
un 0,3%

cada puesto de trabajo, debido 
a la cada vez menor intensidad 
de muchos de los nuevos ocu-
pados, bien sea por que traba-
jan a jornada parcial, bien por 
que se trata de trabajadores fi-
jos discontinuos con elevados 
periodos de inactividad, a lo 
que hay que sumar el crecien-
te absentismo laboral, que se 
disparó con la irrupción del 
coronavirus y no ha vuelto a su 
cauce anterior (ver informa-
ción de la derecha). 

Así, la productividad por ca-
da puesto de trabajo equiva-
lente a tiempo completo se re-
dujo un 0,8% anual, lo que 
siembra las dudas sobre un 
posible freno de la economía si 
el ritmo de creación de em-
pleo se modera. Esta modera-
ción podría venir tanto por la 
falta de trabajadores cualifica-
dos (un fenómeno que se ex-
perimenta en mayor medida 
en Europa, pero que también 
surge en España) como por el 
fuerte aumento de los costes 
laborales unitarios (5,2%), im-
pulsados tanto por el incre-
mento de los salarios como de 
las cotizaciones sociales, lo 
que merma la competitividad 
de la economía española y su 
atractivo para las inversiones. 

Con todo, el avance espa-
ñol destaca especialmente en 
comparación a la atonía euro-
pea. Aunque la eurozona sa-
lió en el primer trimestre de 
un estancamiento de más de 
un año, este avance fue toda-
vía muy débil (0,3%), medio 
punto por debajo del dato es-
pañol. De hecho, todas las 
grandes economías crecen 
muy por debajo del ritmo es-
pañol, ya que Italia y Bélgica 
apenas crecieron un 0,3% en-
tre enero y marzo; Francia y 
Alemania, una décima me-
nos, al 0,2%; y Países Bajos se 
contrajo un 0,1%.

Crece el absentismo: 1,2 millones 
faltaron al trabajo el primer trimestre
EL 7,3% DE LAS HORAS PACTADAS/  Las comunidades con mayor absentismo, País Vasco, Canarias y 
Asturias; con menor, Cataluña, Madrid y Baleares. La salud mental es un motivo creciente de ausencia.

Carlos Polanco. Madrid 
El fenómeno del absentismo 
en España crece en gravedad 
conforme avanzan los meses. 
El pasado año, en el total del 
ejercicio, la tasa de absentis-
mo, entendida como las horas 
no trabajadas por motivos 
ocasionales, como incapaci-
dades temporales u otros, en-
tre el total de horas pactadas 
efectivas, alcanzó una tasa del 
6,8%, la segunda más alta, 
igualada con la de 2022, de 
una serie histórica que se re-
monta hasta el año 2000, se-
gún los datos de The Adecco 
Group Institute. Solo en 
2020, cuando la pandemia se 
convirtió en el mayor elemen-
to disruptor del empleo en dé-
cadas, la tasa alcanzó un por-
centaje mayor, del 7,1%. 

El instituto de estudios ha 
adelantado, asimismo, los da-
tos del primer trimestre de es-
te año, en los que la problemá-
tica aumentó: entre enero y 
marzo el absentismo llegó al 
7,3% de las horas pactadas 
efectivas, el equivalente a que 
1.221.829 asalariados no traba-
jaron en ese periodo de tiem-
po. Es un 13,1% más que en el 
mismo trimestre de 2023. Los 
antecedentes muestran que 
las cifras en las que se mueve 
el absentismo en los últimos 
años son muy superiores a las 
previas a las de 2017. Y es que 
hasta entonces dicha tasa 
nunca había superado el 5% 
desde que partió en un 3,7% 
en 2000. 

Desde la entidad de estu-
dios apuntan a que los cre-
cientes problemas de salud 
mental están detrás de este in-
cremento en el absentismo. 

comunidades autónomas, es-
ta brecha parece ir a más: en el 
caso vasco, el incremento in-
teranual del absentismo en el 
primer trimestre del año ha 
sido de 0,8 puntos porcentua-
les, mientras que en Cataluña 
ha sido de 0,5 puntos. En cual-
quier caso, hay regiones en las 
que el absentismo creció en el 
último año en magnitudes 
mucho mayores: 1,7 puntos en 
Canarias, 1,4 en Asturias y 
Murcia y 1,3 en Castilla-La 
Mancha. 

Respecto a los sectores pro-
ductivos, si bien la industria es 
el que marca una tasa mayor, 
también es destacable que ha 
retrocedido en el intertrimes-
tral, si bien no en el anual, un 
periodo en el que ha avanza-
do 0,7 puntos porcentuales. El 
sector servicios por su parte le 
pisa los talones a la industria, 
con una tasa de absentismo 
del 7,3%. Bajando más, a nivel 
de actividades económicas, 
las mayores tasas de absentis-
mo se dieron en el transporte 
marítimo y por vías navega-
bles interiores (12,5%), activi-
dades sanitarias (11,6%), acti-
vidades de juegos de azar y 
apuestas (11,5%). Por contra, 
las actividades con menor ab-
sentismo en el primer trimes-
tre fueron las actividades in-
mobiliarias (3,4%), la edición  
y las actividades relacionadas 
con el empleo (ambas 3,5%).

Tal y como afirma Javier 
Blasco, director de The 
Adecco Group Institute, “el 
pasado 2023 y lo que llevamos 
de 2024 apuntan a un preocu-
pante incremento de las au-
sencias, sobre todo las deriva-
das de enfermedad común. A 
los porqués del absentismo en 
este último periodo debe 
unirse la salud mental como 
elemento multiplicador de las 
ausencias”. Esto coincide con 
el hecho de que las horas no 
trabajadas por incapacidad 
temporal, es decir, las origina-
das por baja médica, han ido 
en aumento, mientras que las 
horas no trabajadas por otro 

motivo han retrocedido lige-
ramente. 

El informe de la entidad de 
estudios apunta que la salud 
mental es un problema que 
tiene un mayor impacto en la 
fuerza laboral española que 
en la de la mayoría de países 
comparados, algo que las pro-
pias compañías ya han podido 
constatar. Tal y como apunta 
Blasco, “el 32% de los trabaja-
dores, muy por encima de la 
media del resto de países, afir-
man que su salud mental ha 
empeorado en el último año. 
Y una de cada cuatro empre-
sas afirman que una cuarta 
parte de sus trabajadores se 

han visto en el último año 
afectados por trastornos psi-
cológicos como ansiedad, de-
presión o estrés postraumáti-
co”. 

Regiones y sectores 
Las diferencias de absentis-
mo entre regiones se mueven 
en una horquilla de 1,7 puntos 
porcentuales, desde la tasa del 
8,4% en el País Vasco hasta la 
del 6,7% de Cataluña. En el 
caso de los sectores, esta hor-
quilla es un poco más amplia, 
de 1,9 puntos, desde el 7,4% 
de la industria al 5,5% de la 
construcción. Respecto a las 
distancias que separan a las 

ELABSENTISMO EN ELPRIMERTRIMESTRE DELAÑO,POR COMUNIDADES
Porcentaje de absentismo por horas trabajadas, en porcentaje.
(…) Variación interanual del absentismo, en puntos porcentuales

Fuente: The Adecco Group Institute
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La industria es el 
sector que registra 
mayor absentismo, 
del 7,4% en el primer 
trimestre del año
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Vivienda estudia una modificación 
de la Ley de Propiedad Horizon-
tal para dar poder de veto a las co-
munidades de vecinos en las que 
se pretendan abrir pisos turísticos. 
El Ministerio propondrá el cam-
bio a los municipios. PÁG. 34

Moncloa propone 
que los edificios 
con vecinos veten 
los pisos turísticos
Busca modificar la Ley   
de Propiedad Horizontal

EUROPASTRY SALE A BOLSA 
CON UN MARGEN DEL 15,2%

La medida reducirá en un 34% el alza de ocupación prevista para el próximo lustro 
La imposición de la reducción de 
jornada de 40 a 38,5 horas este mis-
mo año y a 37,5 horas a partir del 
primero de enero de 2024 provo-
cará un terremoto en la economía 
española. Según los expertos, a lar-

go plazo puede restar 2,6 puntos al 
crecimiento del PIB y 3,4 puntos al 
del empleo, lo que equivale a que 
España creará 722.000 ocupados 
menos de lo previsto en los próxi-
mos cinco años a causa de este cam-

bio legal. El Gobierno ha presenta-
do una propuesta de máximos al 
diálogo social que las patronales 
CEOE y Cepyme rechazan por su 
efecto en las empresas. Pero el im-
pacto golpeará al conjunto de la eco-

nomía. La clave es que reducir las 
horas de trabajo sin reducción de 
sueldo incrementará en un 1,5% la 
participación de los salarios en el 
PIB a finales de 2025. Esto frenará 
también la caída del paro. PÁG. 30 

La jornada de 37,5 horas dejará 
de crear 700.000 empleos  

Enagás tendrá el 
50% del BarMar 
para la venta de 
hidrógeno fuera  
PÁG. 8

El Consejo de Administración de 
Renfe dio luz verde este martes al 
proceso para crear una nueva fi-
lial en México, similar a la aproba-
da para Francia hace un mes y que 
colgará de su filial de Proyectos In-
ternacionales. Con este movimien-

to, la dirección de la compañía bus-
cará participar en licitaciones de 
nuevos proyectos y rutas que sa-
que a concurso su Gobierno, con-
virtiendo a la república centroame-
ricana en preferente dentro de sus 
planes de expansión internacio-

nal. También permitirá cubrir las 
necesidades de personal vincula-
das a su condición de operador en 
la sombra del Tren Maya, que es-
tá entrando en servicio de forma 
progresiva con una gran acepta-
ción social y política.   PÁG. 6

Renfe crea una filial en México 
para concursar por nuevas rutas
Busca elevar su negocio tras apoyar la construcción del Tren Maya

Airbus llegó a caer un 11%, tras avi-
sar al mercado de que rebaja sus ex-
pectativas de beneficio esperado 
para este 2024. Esta caída ha lleva-
do a disminuir la capitalización de 
la firma, hasta casi el mismo nivel 

de Boeing, de la que está a tan solo 
un 3,5% de distancia. La compañía 
ha anunciado una rebaja de sus en-
tregas de aviones de un 4%, de 800 
a 770 este año, y reduce un 19% su 
ebit ajustado. PÁG. 27

Airbus recorta para este 
año sus ganancias el 
19% y se hunde en bolsa
El incremento de los costes sacude su valor

KKR invertirá 400 millones 
con Ignis en hidrógeno verde 
Ambas firmas crean Ignis P2X con una  
cartera de 20 GW en proyectos PÁG. 10 

Bruselas acusa a Microsoft 
de posición dominante 
La decisión se produce tras vincular la em-
presa los programas Teams y Office PÁG. 18 

Fogasa aboca a a la 
liquidación a Marie Claire 
El Fondo de Garantía Salarial veta las dos 
ofertas que había sobre la empresa PÁG. 14 

Volotea sella una alianza con Avianca 
para dar el salto a América Latina PÁG. 7

La productividad y la inversión 
elevan el PIB hasta el 0,8%      
PÁG. 32 

Es la panadera que convierte en beneficio el mayor 
porcentaje por cada 100 euros de venta. PÁG. 25

Europastry 

15,2%
Gruma 

14,8% Flowers F. 

13,7%

Aryzta 

13,9%

M. Dias B 

13,7%
Barry C 

13,2%

LOS MÁRGENES 
EBITDA MÁS 
ALTOS DE 2023

0,8%

PIB

Media 

13,5%

“Nadie se ha 
forrado con el 
alza del precio del 
aceite de oliva” 
PÁG. 16 

Víctor Roig  
Director general de Deoleo
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Western Gate 
votará en contra 
en la junta 
general de Dia

elEconomista.es MADRID.  

La firma inversora Western Ga-
te, titular del 2,18 % del capital de 
la cadena de supermercados Dia, 
pidió ayer transparencia a la com-
pañía y anunció que votará en 
contra de las resoluciones de la 
próxima junta general de la em-
presa, que se celebrará el próxi-
mo 28 de junio. 

A través de un comunicado, 
Western Gate señaló que escri-
bió de nuevo al Consejo de Ad-
ministración de la empresa plan-
teando “serias preocupaciones” 
en materia de administración y 
transparencia, y abogando por la 
protección de los accionistas mi-
noritarios de la empresa. 

La firma inversora indicó que 
Dia recibió su carta el pasado 13 
de junio y que está legalmente 
obligada a dar una respuesta an-
tes de la Junta General, pero que 
aún no ha recibido respuesta. 

Western Gate solicita que se 
publique la carta a la mayor bre-
vedad posible en la web corpora-
tiva y que incluya las respuestas 
a las solicitudes de información. 
Ahí, pidió que Dia aclare el recha-
zo a las ofertas de colaboración y 
trabajo conjunto para represen-
tar a los accionistas minoritarios.

Las constructoras 
no cotizadas 
piden obras con 
precios realistas

elEconomista.es MADRID.  

La asociación de constructoras 
no cotizadas Anci pide que se 
liciten los contratos a precios de 
mercado y se contrate con pre-
cios realistas ya que desde 2021 
los costes de construcción han 
aumentado un 27%, más que en 
los 16 años anteriores, y el cos-
te de la mano de obra lo ha he-
cho más del 20%. 

Con motivo de su asamblea 
general, Anci ve necesario ade-
más plantear a la Unión Euro-
pea una extensión del programa 
Next Gen para financiar aque-
llas infraestructuras que se en-
tiendan estratégicas para la com-
petitividad de la región y que los 
fondos públicos se complemen-
ten con capital privado para ade-
lantar la puesta en servicio de 
proyectos esenciales. La asocia-
ción también reclama que la con-
tratación pública fomente la con-
currencia y la libre competen-
cia entre empresas, esto es, el 
uso preferente de procedimien-
tos de adjudicación abiertos. 

A. Tejero. MADRID 

Ebro fabricará 1.400 vehículos es-
te año en las antiguas instalaciones 
que ocupaba Nissan en la Zona Fran-
ca de Barcelona. Esta cantidad pro-
ductiva se debe a un retraso en el 
inicio de la producción DKD, uni-
dades semiensambladas, del Omo-
da 5 eléctrico. Asimismo, según ha 
podido saber elEconomista.es, el ini-
cio productivo de los modelos Ebro 

S700 y S800, basados en las plata-
formas de los Chery Tiggo 7 y 8, es-
tá programado para mediados del 
mes de noviembre. Con esta medi-
da, Omoda no tendrá que abonar 
los aranceles adicionales que pro-
puso la Comisión Europea y los cua-
les están previstos que entren en vi-
gor el próximo 4 de julio. No obs-
tante, todos los modelos Omoda 5 
llegados desde el gigante asiático 
tendrán que abonar la tasa adicio-
nal del 21% a partir del entonces, lo 
que implicará, en caso de no alcan-
zar un acuerdo entre Bruselas y Pe-
kín, abonar un arancel del 31%. 

De la producción total prevista 
para este ejercicio, 400 unidades 
corresponderán a modelos DKD de 

Ebro, mientras que los 1.000 res-
tantes serán unidades DKD de la 
marca Omoda. 

En un primer momento, la acti-
vidad en la planta barcelonesa arran-
cará con un turno de trabajo forma-
do por 112 trabajadores. De estos, 
76 serán operarios, otros 24 corres-
ponderán a especialistas de calidad 
o recuperadores y otros 12 serán 
técnicos. 

Asimismo, de cara a la semana 
que viene, la compañía analizará las 
vacantes necesarias para el inicio 
del desarrollo del proyecto CKD, el 
coche al completo, así como otras 
alternativas. 

De otra parte, tal y como adelan-
tó este medio, la automovilística 

Ebro planea salir al BME Growth, 
el mercado financiero nacional en-
focado a compañías de pequeña ca-
pitalización en expansión, durante 
el próximo mes de julio, o ya en el 
mes de septiembre. 

En concreto, empezarían con la 
comercialización de dos vehículos 
híbridos Chery SUV con marca Ebro 
(S700 y S800) para terminar fabri-
cándolos por completo en 2026. Y, 
en paralelo, arrancará con la pro-
ducción de vehículos eléctricos pro-
piedad de Ebro a partir de 2027. 
Mientras tanto, Ebro Factory se apo-
yaría en el ensamblado de vehícu-
los de la marca Omoda y Jaecoo, 
pertenecientes al grupo Chery, pa-
ra sostener los costes de la planta.

Tendrá 112 empleados 
para ensamblar 400 
unidades de Ebro y 
1.000 del Omoda 5 

Ebro fabricará este año 1.400 vehículos en la 
planta de Barcelona en un turno de trabajo

cluye la maquinaria con garantía 
constituida a favor del Fogasa, que 
tiene reconocido un crédito con pri-
vilegio especial por 1,31 millones 
euros. El organismo público se aco-

ge a su derecho a veto como acree-
dor privilegiado que recoge la Ley 
Concursal si no se le abona el im-
porte garantizado por la hipoteca, 
algo que no contemplan los com-
pradores. 

La jueza también apunta otro mo-
tivo para rechazar tanto la propues-
ta de For Men y Koltex como la rea-
lizada por el dueño de la marca Fe-
rry’s, otro histórico del textil valen-
ciano quebrado reconvertido en una 
pequeña comercializadora. En su 
auto muestra sus dudas sobre la via-
bilidad de las ofertas para garanti-

zar la actividad. En el caso de For 
Men y Koltex, la compra no inclu-
ye la finca que alberga la planta de 
gas y las balsas de tratamiento de 
aguas de la factoría de Villafranca 
del Cid, “imprescindibles para el 
funcionamiento de la empresa”. 

Aunque la decisión del juzgado 
aún se puede recurrir y desde el Go-
bierno valenciano se insta a la pro-
pia ministra de Trabajo Yolanda Dí-
az a que modifique el criterio del 
Fogasa, todo apunta a que Marie 
Claire está abocada definitivamen-
te a la liquidación.

La Generalitat 
Valenciana inyectó 
24 millones en el 
rescate fallido de la 
textil de Castellón

Fábrica de Marie Claire en Villafranca del Cid (Castellón). EUROPA PRESS 

Ángel C. Álvarez VALENCIA.  

La larga agonía del centenario fa-
bricante de medias Marie Claire se 
cierra de la peor manera posible un 
año después de que se hiciese pú-
blica sus dificultades económicas. 
El juzgado mercantil de Castellón 
que tramita su concurso de acree-
dores ha descartado las dos ofertas 
de compra de la unidad productiva 
que aún se mantenían, fundamen-
talmente por el veto del Fondo de 
Garantía Salarial (Fogasa), que re-
chazó la propuesta presentada con-
juntamente por la española For Men 
y la polaca Koltex.  

La oferta hispano-polaca había 
recabado el apoyo explícito de los 
algo más de 70 trabajadores que ha-
bían prolongado varias veces su ER-
TE pese a que a la empresa caste-
llonense no tiene actividad desde 
el verano pasado a la espera de la 
decisión final, que en principio po-
día garantizar su continuidad. Co-
mo publicó elEconomista.es, tam-
bién contaba con el apoyo implíci-
to, del Instituto Valenciano de Fi-
nanzas de la Generalitat, el mayor 
acreedor tras aportar 24 millones 
de euros a su rescate fallido, que de-
cidió no oponerse a la oferta, como 
sí había hecho con la que presentó 
el fondo C2 Capital, que finalmen-
te se retiró. 

Sin embargo, el apoyo de ambos 
no ha sido suficientes al contar con 
el veto de otro de los grandes acree-
dores, el Fogasa. Según el auto de 
la magistrada del mercantil de Cas-
tellón, la oferta de los dos socios ex-

El veto a la venta de Fogasa aboca a la 
centenaria Marie Claire a liquidación
La jueza duda de la viabilidad de las ofertas al dejar fuera activos esenciales
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Por explotaci6n laboral
Dos a~os de prisi6n para
Clotilde Martlnez-Bordifi
Clotilde Martlnez-Bordifi ha aceptado dos
afios de prisi6n por explotar a cuatro traba-
jadores sin papeles en su finca de Mufiope-
dro (Segovia) entre e12019 y el 2021. Su hijo
Bosco participa en Supervivientes All Star,
en Honduras, por ganar la edici6n de12023.
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La Audiencia 
ve connivencia 
del auditor con 
los gestores  
de Popular 

Expansión. Madrid 
La Sala de lo Penal de la Au-
diencia Nacional ha ratificado 
el procesamiento del auditor 
de Popular, José María Sanz 
Olmeda, socio de PwC, por 
falsedad contable y estafa en 
relación con la ampliación de 
capital de 2016. El juez ha de-
sestimado el recurso.  

La Audiencia Nacional sos-
tiene que la información fi-
nanciera facilitada a los inver-
sores no reflejaba la imagen 
fiel del banco porque no se co-
rrrespondía con la verdadera. 
Y considera que el auditor 
puede tener responsabilidad 
penal por ello. Y, por tanto, 
debería sentarse en el banqui-
llo,  junto con el resto de acu-
sados, entre los que están va-
rios consejeros de Popular, 
incluido Ángel Ron. 

Los hechos “indiciaria-
mente acreditados” apuntan 
a “una presunta falsedad de 
documentos e informes fi-
nancieros” de Popular, mer-
ced a los cuales “sus adminis-
tradores, en responsabilidad 
compartida con los auditores, 
habrían proporcionado públi-
camente una imagen irreal de 
su situación financiera y pa-
trimonial”, afirma el auto. 

“De las diligencias practica-
das se desprenden indicios ra-
cionales y suficientes de que 
la situación financiera consig-
nada en el folleto [de la am-
pliación de capital] y las pers-
pectivas del emisor [Popular], 
no eran reales ni de lejos”, 
añade. 

Argumentos 
Según los jueces, las cuentas 
anuales de 2015, junto con las 
cuentas del primer trimestre 
del año 2016 constituyen una 
base de “información falsea-
da” sobre la que se asienta  la 
ampliación de Popular, que 
ascendió a 2.500 millones. 

“La conducta resulta impu-
table respecto de aquellos 
miembros del consejo de ad-
ministración de Popular y al-
tos directivos que, como ad-
ministradores y por ello res-
ponsables de la adopción de 
las decisiones que llevaron a 
la comisión de los hechos in-
vestigados, formaron parte 
del acuerdo que dio lugar a la 
inclusión de la información 
contenida en el folleto de am-
pliación de capital que resultó 
ser inveraz”, indica el auto.  

Sanz Olmeda ha sido du-
rante 33 años socio de PwC. 
Desde hace cinco es asesor. 

Este juicio puede tardar en 
celebrarse al menos un año.

Schnabel  
quita hierro  
a la diferente 
senda del BCE 
y de la Fed

Expansión. Madrid 
La representante alemana en 
el Comité Ejecutivo del BCE, 
Isabel Schnabel, ha minimi-
zado la posibilidad de que la 
senda de tipos que emprenda 
el BCE y la Reserva Federal 
de Estados Unidos (Fed) di-
verjan de forma considerable 
y que, de hacerlo, sería una di-
ferencia “ligera” y “tempo-
ral”. 

“Hasta ahora esto no ha da-
do mucho de sí”, sostiene. “La 
macroeconomía no es tan pa-
recida, pero, del lado de la in-
flación, en realidad no somos 
tan distintos”, añade. 

Según, Schnabel incluso 
aunque haya una cierta bre-
cha entre las políticas mone-
tarias de ambos institutos 
emisores, esta será solo “con-
tenida” y “temporal”. En cual-
quier caso, la alemana no “es-
tá tan segura” de que final-
mente se vaya a materializar, 
por lo que “no está muy preo-
cupada”. 

Los mercados han apunta-
do a una posible disparidad de 
políticas monetarias a ambos 
lados del Atlántico, especial-
mente tras las últimas lectu-
ras de inflación en Estados 
Unidos. 

De hecho, las previsiones 
del último dot plot de la Reser-
va Federal arroja un solo re-
corte de tipos de interés para 
este año.  

La mayoría de los inverso-
res descuentan como mucho 
un movimiento más del pre-
cio del dinero en la eurozona 
(en septiembre o diciembre), 
tras la reducción de 25 puntos 
básicos acometida en junio.

Buffett prevé duplicar su 
negocio de seguros en España
OFENSIVA COMERCIAL/ La aseguradora del magnate estadounidense aumentó un 50% 
su facturación en 2023, hasta 150 millones y quiere llegar a 300 millones en 4 años.

E. del Pozo. Madrid 
Berkshire Hathaway Special-
ty Insurance (BSHI) disparó 
el año pasado un 50% su volu-
men de primas, hasta 150 mi-
llones de euros y cuenta con 
una cartera de 600 clientes, 
apuntan en la compañía. 

Tras cumplir cinco años en 
el mercado asegurador espa-
ñol de seguros para empresas 
el objetivo es alcanzar una 
facturación de 300 millones 
en los próximos cuatro años. 

Con esta meta en el hori-
zonte, la sucursal de BSHI en 
España ha preparado una 
ofensiva comercial con una 
batería de iniciativas. 

Una es la entrada en el se-
guro de caución, similar a un 
aval o fianza, y en el que afir-
ma haber detectado interés 
en el mercado. 

Hasta ahora, el grupo de 
Warren Buffett ofrece este ra-
mo en EEUU y en Australia. 
Para finales de este año, según 
lo previsto, lo hará también en 
España, que se “convertirá en 
el primer país europeo que 
comercializa este ramo”, 
apuntan en la compañía. 

Fichajes 
Para pilotar este lanzamiento 
BSHI ha fichado a Jesús Bar-
bero, como director de Cau-
ción. Procede de Caser, don-
de hasta ahora ocupaba esta 
misma posición. 

Esta captación se une a las 
ya realizadas por la compañía 
que cuenta con un equipo de 
48 profesionales de los que 
catorce se han incorporado 
este año. La última es la de  
Daniel García Mayor, proce-
dente de Santander Seguros, 
como director de Mercado, 
Clientes y Corredores. 

BSHI ha fichado a profe-
sionales procedentes de die-
ciocho firma de la competen-
cia. 

En paralelo, la aseguradora 
acaba de lanzar un seguro de 

ciberriesgos con lo que au-
menta su apuesta por esta co-
bertura en la que hasta ahora 
ofrecía lo que en el sector se 
denomina capas o lo que es lo 
mismo protección limitada a 
un tramo de riesgo acordado 
previamente. 

Nuevos productos 
Con su nuevo producto podrá 
liderar las pólizas como ase-
guradora principal y retener 
más negocio. 

Los incidentes de ciberse-
guridad en España se incre-
mentaron un 24% en 2023 en 
comparación con el año ante-
rior, hasta 83.517. Y de estos, 
en torno a 22.000 afectaron a 
empresas de todos los tama-
ños. En 2024, se han visto al-
gunos de los mayores ataques 
cibernéticos, filtraciones de 
datos y ransomware y los de-
lincuentes cibernéticos si-
guen poniendo el foco en las 
grandes corporaciones y go-
biernos. La batería de medi-

das lanzadas por BSHI para 
crecer en España incluye el 
lanzamiento de Investment 
First, un seguro para cubrir la 
responsabilidad civil de direc-
tivos y altos cargos (D&O) de 
las gestoras de  fondos. 

Este producto, que prevé 
lanzar en septiembre próxi-
mo, cubre las consecuencia 
económica provocadas por 
errores involuntarios. 

 Los gestores de fondos es-
tán expuestos a reclamacio-
nes por parte de inversores, 
accionistas, tenedores de par-
ticipaciones, empleados entre 
otros, señalan en BSHI.  

De acuerdo con un informe 
global de Marsh en 2023, el 
31% de las notificaciones de 

siniestros del sector bancario 
afectaron a gestores de acti-
vos y fondos. Las coberturas 
más afectadas fueron la de 
responsabilidad civil profe-
sional 56% y de directores y 
administradores 35%. 

Servicios de salud 
Berkshire Hathaway asegura 
la responsabilidad civil  de 
ocho servicios de la sanidad 
pública, que la entidad cifra 
en el 49% de las camas y del 
50% de la población. 

En 2024, saldrá a concurso 
la póliza que cubre la sanidad 
gallega, (Sergas) que ahora 
asegura BSHI. “Haremos lo 
posible por volver a ser la 
compañía adjudicataria, pero 
los precios deben ser adecua-
dos”, dicen en la entidad. “Si 
otras compañías presionan 
los precios a la baja para ganar 
cuota de mercado, nosotros 
cederemos nuestro terreno a 
quien quiera jugarlo de esa 
manera”, añaden.

Ficha en Caser para ir 
a nuevas áreas y  
lanza seguros de 
ciberriesgos y para 
directivos de gestoras

Constanza Gállegos, directora general de Berkshire Hathaway en España y Portugal.

J.
L.
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BANCA  La Asociación Espa-
ñola de Banca (AEB) elevó ayer 
su propuesta salarial para el 
nuevo convenio colectivo hasta 
el 11% durante tres años. Los 
sindicatos y la patronal se ve-
rán el 11 de julio. 

La AEB propone una 
mejora salarial del 
11% a las plantillas 

TEST DE ESTRÉS   La Reserva 
Federal de EE.UU. (Fed) publicó 
ayer los resultados de los test 
de estrés que realiza anualmen-
te a un total de 32 bancos, todos 
ellos con más de 100.000 millo-
nes de dólares de activo.

La Reserva Federal 
examina a 32 
bancos de EEUU

CRIPTOMONEDAS   Bipanda, 
fintech vinculada a las cripto-
monedas, anunció ayer que ya 
tiene cinco millones de clientes. 
Entre abril y junio se registraron 
más de medio millón de usua-
rios a la plataforma. 

Bitpanda sobrepasa 
la barrera de cinco 
millones de clientes

DIRECTIVOS   Los accionistas 
de Abanca reeligieron ayer en la 
Junta Ordinaria a Francisco Bo-
tas como presidente y a Juan 
Carlos Escotet como CEO, y a 
otros tres consejeros indepen-
dientes.

Abanca reelige a  
su presidente y a su 
consejero delegado

PAGODE DIVIDENDO

COMPLEMENTARIO

EJERCICIO 2023
Se comunica que la Junta General

Ordinaria de Accionistas de Enagás

celebrada el 21 de marzo de 2024

acordó distribuir entre los señores

accionistas un dividendo comple-

mentario con cargo a los resultados

del ejercicio 2023 de la siguiente

cuantía:

Importe bruto por acción: 1,044€

Retención: 0,19836€

Importe neto por acción: 0,84564€

El pago se hará efectivo el día 4 de

julio de 2024

Al estar las acciones representadas

mediante anotaciones en cuenta, la

percepción del dividendo se efectua-

rá de acuerdo con las normas de fun-

cionamiento del servicio IBERCLEAR,

actuando como agente de pago Ban-

co Santander (0049)

El Secretario del Consejo de

Administración.

Enagás S.A.

Madrid, 26 de junio de 2024

SECCIÓN:

OTS:

DIFUSIÓN:

FRECUENCIA:

ÁREA:

AVE:

PÁGINAS:

PAÍS:

FINANZAS

103000

10890

Lunes a sábados

107 CM² - 10%

2006 €

15

España

26 Junio, 2024

P.43



MACROECONOMIA

P.44



|  Miércoles, 26 de junio de 2024 Economía | 15 

VARIACIÓN TRIMESTRAL DEL PIB ESPAÑOL
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El Ministerio de Hacienda prevé 
iniciar «cuanto antes» las reunio-
nes con los responsables autonó-
micos para abordar el propósito 
del Gobierno de una condonación 
parcial de la deuda acumulada por 
las comunidades durante la ante-
rior crisis financiera, entre 2007 y 
2014. Así lo confirmaron fuentes 
del Ejecutivo que subrayaron que, 
los contactos empezarán con las 
comunidades de Catalunya, Gali-
cia y Andalucía, por este orden, y 
que se abodarán sin esperar a la 
posible constitución de un nuevo 
Govern en la comunidad catalana. 

Según estas fuentes, el orden 
de las reuniones de Hacienda con 
cada una de las comunidades au-
tónomas se hará de acuerdo al 
«protocolo habitual» que rige es-
te tipo de procesos y que determi-
na ir de las comunidades con ma-
yor y más adelantado nivel com-
petencial a las que tienen un me-
nor volumen de traspasos o se 
han incorporado a un determina-
do nivel más tarde. 

Así, ya que la condonación de 
deuda acordada inicialmente en-
tre el PSOE y ERC solo se extende-
rá a las comunidades de régimen 
común -no, a País Vasco ni a Na-
varra- las reuniones de Hacienda 
empezarán por Catalunya, para 
seguir después con Galicia y con 
Andalucía. Después de estas tres 
comunidades, y tomando como 
referencia la estadística del Mi-
nisterio de Política Territorial, las 
de mayor número de reales de-
cretos de traspasos de funciones y 
servicios son, por este orden, las 
de Valencia, Canarias, Castilla y 

León, Baleares, Aragón y Murcia. 
Les siguen las de Cantabria, Astu-
rias, Extremadura, Madrid, Cas-
tilla-La Mancha y La Rioja. 

Reuniones en julio 

El propósito de Hacienda es des-
plegar estas reuniones a lo largo 
de julio, incluso antes de la reu-
nión del Consejo de Política Fiscal 
y Financiera habitual de finales 
de julio. El Gobierno no ha dado a 
conocer aún cuál es la fórmula 
matemática por la que se cifró en 
15.000 millones la deuda autonó-
mica que el Estado perdonará a 
Catalunya. Cuando se dé a cono-

cer esa fórmula, tal vez se podrá 
calcular cuál es la cuantía de 
deuda que el Estado perdonaría a 
cada una de las autonomías de 
régimen común. De momento, 
existe el dato de que los 15.000 
millones de euros que se perdo-
narán a Catalunya equivalen al 
20% de la deuda de la Generalitat 
con el Estado, a través del Fondo 
de Liquidez Autonómica (FLA), 
pero desde el Ejecutivo se ha 
aclarado que ese porcentaje no 
servirá de referencia para la ex-
tensión de la medida al resto de 
comunidades autónomas que se 
quieran acoger a ella. n

> Montoro abordará «cuanto antes» la condonación parcial 
con las comunidades, por orden de competencias asumidas

ROSA MARÍA SÁNCHEZ 

Madrid

Financiación autonómica

La vicepresidenta y ministra de Hacienda, María Jesús Montero, ayer. 

Alejandro Martínez Vélez / Europa Press

Hacienda abrirá con Catalunya 
las reuniones sobre la deuda

Coyuntura

La economía española mantuvo su 
perfil acelerado en el primer tri-
mestre del año, incluso por encima 
de las estimaciones preliminares. 
El Instituto Nacional de Estadísti-
ca (INE) elevó una décima el creci-
miento del primer trimestre del 
año respecto al anterior, hasta el 
0,8%. La nueva estimación del INE 
publicada ayer también es una dé-
cima superior a la registrada en el 
cuarto periodo de 2023, lo cual 
confirma el crecimiento acelerado 
de la economía española que, en la 
primera parte de 2024, recibió un 
fuerte impulso del turismo y una 
aportación positiva de la inversión. 

El gasto de los turistas extran-
jeros (que creció el 17,4% en tasa 
trimestral), el consumo interior de 
los hogares españoles (+1,3%) y 
inversión en capital fijo (+2,6%) 
fueron, por este orden, los factores 
que más aportaron al crecimiento 

del PIB en la primera parte del año, 
según los datos actualizados por el 
INE tras haber incorporado las 
fuentes más recientes de informa-
ción económica. 

El avance trimestral del 0,8% es 
el mayor en casi dos años y sitúa en 
crecimiento interanual (respecto 
al primer trimestre de 2023) en el 
2,5%, frente al 2,1% del trimestre 
precedente. La demanda nacional 
aportó 2,3 puntos y la externa con-
tribuyó con 0,2 puntos. La tasa in-
teranual del 2,5% es la misma que 
se anotó, en promedio, en el con-
junto del año pasado, a pesar de los 
pronósticos iniciales de desacele-
ración para 2024. 

Las horas trabajadas variaron 
un 1,3% interanual y el empleo en 
términos de ocupados un 3,4% (en 
comparación con el 2,3% y el 3,9% 
del trimestre precedente). «Segui-
mos con la racha de buenas noti-
cias en economía», valoró el mi-
nistro de Economía, Carlos Cuer-
po, en un vídeo difundido tras co-
nocerse el dato revisado del INE.  n

> El PIB subió el 0,8% gracias al turismo, 
el consumo de las familias y la inversión

El INE eleva una 
décima el crecimiento 
en el primer trimestre

R. M. S. 

Madrid

Este viaje lo hacemos entre todos.

En Naturgy contribuimos a la sociedad a través del pago de impuestos y tributos

por valor de más de 3.000 millones de euros en los últimos 3 años. Además,

apoyamos los proyectos locales destinándoles el 89,9% de nuestras compras

de bienes y servicios.

naturgy.com
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Coyuntura

La economia crece de 1o previsto

con un fuerte avance del 0,8% del PIB
Inversiones, turismo y consumo titan de la actividad en el primer trimestre

JAUME MASDEU
Madrid

Es un muy buen arranque del
afio, mejor incluso que el pro-
nosticado. E1 Instituto Nacional
de Estadistica (INE) revis6 ayer
al alza una d~cima el crecimien-
to del primer trimestre, con lo
que lo sitfia en el 0,8%. Es el ma-
yor avance trimestral desde ha-
ce casi dos aflos y se basa en el ti-
rdn que han supuesto la recupe-
racidn de lainversidn, el auge de
las exportaciones, especialmen-
te las turisticas, y el manteni-
miento del consumo privado.

Con este dato se va a intensifi-
car todavia mil la tendencia de
las organizaciones nacionales e
internacionales a revisar al alza
el crecimiento para el conjunto
del 2024. En el Ministerio de
Economia ya apuntaron, inclu-
so antes de conocer esta cifra,
queen la revisidn de su objetivo
de crecimiento de este afio, que
har~in enjulio, lo llevar~in del 2%
actual a las cercanias del 2,5%.
De esta manera, seguir ~hn la ten-
dencia a corregir al alza marca-
da por el Banco de Espafia, que
lo ha situado en el 2,3%, y el
FMI, en el 2,4%.

La polarizacidn politica es ex-
trema en Espafia pero, sin em-
bargo, la economia espafiola a
nivel macroecondmico conti-
nfla funcionando muy bien,
manteniendo el buen ritmo de
crecimiento del afio anterior, y
con el empleo mostrando una
resiliencia sorprendente. Mien-
tras, lainflacidn se modera, aun-
que sigue a niveles elevados, lo
que llev6 ayer al Consejo de Mi-
nistros a prolongar las medidas
fiscales de apoyo a los alimen-
Los.

Este crecimiento de ocho d~-
cimas se basa en tres palancas.
Por un lado, la inversidn, que si
bien fue el patito leo el pasado

afio, en estos tres primeros me-
ses acelera, con un 2,6% de in-
cremento de la formaci6n bruta
de capital fijo, que contrasta con
la caida que registr6 en los dos
trimestres anteriores. El creci-
miento de la inversi6n es gene-
ralizado, pero destaca especial-
mente en bienes de equipo
(3, 7%) yen vivienda (2,8%).

Por su parte, las exportacio-
nes dan un tirdn a la actividad
econdmica, con un crecimiento
del 3,3%, medio punto mils que
en el trimestre anterior, aunque
es cierto que se ve compensado
por un aumento tambi6n de las
importaciones. En el terreno de
la exportacidn, es el turismo el
que, unavez mil, tiene un papel

Evoluci6n trimestral del PIB
Variad6n en porcentaje

43 trimestre
5 0,7%

2020
3.° trimestre

2019 2020

2022
2.° trimestre 2024
2,5% 1.-0 trimestre

2020
2.-0 trimestre
-17,6%

2021 2022 2023 2024

FUENTE: INE

destacado. Se ha erigido en pun-
tal mil que nunca de la econo-
mia espaflola, 1o que supone una
dificultad extra en cdmo gestio-
nar su interferencia en las con-
diciones de vida de los residen-
tes, cada dia mils evidente. De
enero a marzo pasado, las ex-
portaciones turisticas aumenta-
ron un 17,4%, 1o que supuso un
empuje clave para el conjunto
de las exportaciones, contras-
tando por ejemplo con la ligera
caida de las exportaciones de
bienes al extranjero.

E1 elemento que ayuda a ex-
plicar la revisidn al alza de una
d~cima del crecimiento hasta el
0,8%, respecto al dato adelanta-
do es el gasto de las administra-

El turismo ha sido clave para impulsar el crecimiento en el inicio de12024
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ciones ptiblicas, que cae menos
de lo previsto en el dato adelan-
tado. Elgasto ptiblico fue elgran
motor de la actividad en el pasa-
do afio y ahora tenderfi a redu-
cirse al entrar en vigor de nuevo
las reglas fiscales, esperando
que sea el consumo privado
quien tome el relevo. En el pri-
mer trimestre del afio, el gasto
de las administraciones ptibli-
cas se redujo seis d~cimas, cuan-
do el prondstico initial era una
caida de un punto.

"La revisidn viene del consu-
mo de las administraciones pfl-
blicas, que cae menos de lo pre-
visto, es el flnico componento

La menor calda del
gasto pfiblico explica
la revisi6n al alza de
un d6cima respecto al
dato adelantado

que cambia de forma substan-
cial respecto al avance del INE",
afirma Maria Jestis Fermlndez,
de Funcas. E1 resto de compo-
nentes confirman labuenamar-
cha de la economia, aunque esta
economista sefiala la debilidad
de la capacidad inversora, a pe-
sar de que este trimestre haya
aumentado. "No altora la ten-
dencia a la debilidad de la inver-
sidn", afirma Fernfindez.

"Seguimos con la buena racha
de noticias econdmicas", afirmd
el ministro de Economia, Carlos
Cuerpo, en relacidn a este dato,
destacando que se trata de un
crecimiento equilibrado que
"refleja el dinamismo de la eco-
nomia en esto 2024". Afiadi6
tambi~n que este 0,8% se basa
en el crecimiento de la inver-
sidn, la aportacidn del consumo
privado y la fortaleza del sector
exterior.

De esta manera, el afio empie-
za con mejores cifras de las pre-
vistas, con este 0,8% que supone
el mayor crecimiento trimestral
desde el segundo trimestre del
2022, cuando el PIB aument6 un
2,5%. E1 afio pasado fue de me-
nos a m~, con un final muy posi-
tivo (un incremento del 0,7% en
el tiltimo trimestre), que ahora
incluso se ha superado en el pe-
riodo de enero a marzo del
2024.o
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